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PROTOCOLO DE COOPERAGAO

A pobreza e a exclusdo social séo fenémenos inerentes as sociedades actuais assumindo, cada vez mais,

varias formas e diversas dimensdes, destacando-se o desemprego, baixos rendimentos, baixa qualificago

escolar e profissional, imigracdo e deficiéncia.

O Estado Portugués, em parceria com a sociedade civil, desde os anos 80 tem vindo & desenvolver programas

e projectos no ambito do combate & pobreza e exclus&o social com resultados assinalaveis.

Neste pressuposto, o Municipio de Paredes, o Centro Distrital do Porto, do Instituto da Seguranga Social, I.P., {JQL c“("“—
a Junta de Freguesia de Casteldes e Cepeda, a Associagdo Empresarial de Paredes, a Associa¢do para o
Desenvolvimento da Rebordosa, ADR, a Associagdo para o Desenvolvimento Integral de Lordelo, ADIL, o
Centro Social e Paroquial de Baltar e a Irmandade da Santa Casa da Misericordia de Paredes, estéo a

dinamizar o Projecto Mao Solidaria - Loja Social de Paredes.

A Loja Social & um conceito recente, tratando-se de uma resposta solidaria, de intervengao e emergéncia na

&rea social.

Com a criacdo da Loja Social pretende-se o acesso mais facilitado a bens de primeira necessidade as familias

socialmente desfavorecidas do Concelho.

Para a execucdo dos objectivos, conta-se com a colaboragao de varias Entidades Publicas e Privadas, que
diariamente ou sempre que se revele oportuno contribuam através da entrega dos mais variados bens, sejam

eles vestuario, calgado, brinquedos, mobiliario, electrodomésticos ou outros.

Com o objectivo de suprir as necessidades imediatas de familias carenciadas através de donativos em espécie
(doados por particulares e empresas}), a Loja Social pretende dar respostas e encontrar solugdes para as

situagdes de caréncia diagnosticadas, pelo que a mesma tera uma vertente comunitaria bastante vincada.

Tera como populagdo-alvo as familias que, de um modo geral apresentem baixos rendimentos, sejam
beneficiarias do Rendimento Social de Insergiio, ou outras que evidenciem situagbes de vulnerabilidade,
encaminhadas pelo Pelouro de Acgio Social da Camara Municipal de Paredes ¢ outras Entidades que fagam

acompanhamento de familias.

MUNICIPIO DE

PAREDES

ROTA DOS MGVEIS

: Associagdo Desenvolvimento
- ey Integraide Lordelo

B .. Ry = @
SEGURANGA SOCAL  "omvemssmmauson i’ PARFDES o ™ ) (udt ADIL




A Loja Social ndo sera apenas mais uma resposta meramente assistencialista pois, enquanto recurso
complementar &s ja existentes intervengdes de caracter social, ira apelar a co-responsabilizagdo de quem dela
beneficia, tentando contribuir para o incremento de uma postura mais participativa na resolu¢ao dos problemas

de cada nucleo familiar.

Os bens distribuldos serdio tendencialmente gratuitos, tendo sempre por base um estudo exaustivo de cada

nicleo familiar intervencionado.

A Loja Social impor-se-4 como um Projecto articulado, que privilegiara o trabalho em parceria, néo
descurando, nunca, o recurso as sinergias existentes no Concelho de Paredes, numa Optica de rentabilizagao

de recursos.

Nestes termos, entre;

O Primeiro Outorgante:
Camara Municipal de Paredes, pessoa colectiva n.° 506 656 128, sita no parque José Guilherme, neste acto

representada pelo seu Presidente, Dr. Celso Manuel Gomes Ferreira;

0 Segundo Outorgante:
Centro Distrital do Porto do Instituto de Seguranga Social, |.P., pessoa colectiva n.° 505 305 500, sito na Rua
Antonio Patricio n.° 262, Porto, neste acto representado pela sua Directora Adjunta, Dra. Ana Cristina Sobral

Marques Venancio, adiante designado por ISS, 1.P/CDPorto;

O Terceiro Outorgante:
Junta de Freguesia de Casteldes de Cepeda, pessoa colectiva n? 507 052 200, sita na Rua Dr. José

Magalhdes n.° 2, Paredes, neste acto representado pelo seu Presidente, Francisco Ferreira;

0 Quarto Qutorgante:
Associagio Empresarial de Paredes, pessoa colectiva n.® 501 748 431, sita na Rua Amalia Rodrigues n.° 66,

Paredes, neste acto representado pelo seu Presidente, Dr. Gualter Morgado,

0 Quinto Outorgante:
Associagdo para o Desenvolvimento de Rebordosa - ADR, pessoa colectiva n.® 502 236 515, sita na Av. Eng.

Adelino Amaro da Costa n.° 465, neste acto representado pelo seu Presidente, Sr. Manuel Moreira Neto;
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0 Sexto Outorgante: CJ
Associagao para 0 Desenvolvimento Integral de Lordelo - ADIL, pessoa colectiva n.® 502 583 169, sita na Rua Jr( %

Albano Jesus Amaral n. 1, Lordelo, neste acto representado pelo seu Presidente, Sr. Carlos Aurélio Costa

Fernandes;

O Sétimo Outorgante: .
Centro Social & Paroquial de Baltar, pessoa colectiva n.” 501 198 229, sito na Rua dos Correios n.° 14, Baltar, ‘
neste acto representado pela Vice-Presidente, Dra. Maria Emilia Moreira da Costa e Sousa;

0 Oitavo Qutorgante:
irmandade da Santa Casa da Misericordia de Paredes, pessoa colectiva n.* 500 835 454, sita na Rua Elias
Moreira Neto n.° 161, Paredes, representado neste acto representado pelo Provedor, Pe. Vitorino José Pereira

Soares.

E celebrado, no ambito do Projecto Mao Solidaria - Loja Social de Paredes, o presente protocolo de

colaboragAo que se rege pelas seguintes clausulas:

Primeira Clausula
{Finalidade)
O presente protocolo de colaboragdo estabelece os principios, responsabilidades, direitos e obrigagbes de

cada um dos Outorgantes de forma a assegurar a dinamizagao do Projecto Mao Solidaria - Loja Social de

Paredes.

Segunda Clausula
{Objecto)
Constitui-se objecto do presente protocolo de colaboragdo a dinamizagéo do Projecto Mé&o Solidaria - Loja

Sacial de Paredes.

Terceira Clausula
{Ambito Territorial de Aplicagao)

O presente protocolo de cooperagao aplica-se ao Concelho de Paredes.

Quarta Clausula
(Objectivos)
O Projecto Méo Solidaria - Loja Social de Paredes, tem por objectivos:

MUNICiPIO DE

PAREDES

ROTA DOS MOVEIS

Assaciagdo Desenvelvimento
Integral de Lordelo

ADIL




a) Promover a melhoria das condicdes de vida de pessoas em situacdo de maior vulnerabilidade social,
através da atribuigdo de bens de primeira necessidade;

b) Possibilitar um trabalho ocupacional aos beneficiarios de RSI, através da sua participagdo activa no
projecto, nomeadamente na distribuigo de bens & comunidade ou no apoio logistico ao projecto;

c) Promover a cooperagao interinstitucional entre entidades publicas e privadas do concelho de Paredes;

d) Potenciar o envolvimento da sociedade civil, empresas e todos os cidad@os na recolha dos bens;

e) Contribuir para o incremento do espirito de solidariedade civil e responsabilidade social e incentivar o

voluntariade local.

Quinta Clausula
(Actividades)

a) Criar uma Loja Social de dmbito municipal, tendo em consideragéo as suas diversas areas de actuagéo,

nomeadamente na atribuicio e distribuigio de produtos alimentares, vestuério/calgado para adultos e
criangas, brinquedos, mobiliario e equipamento doméstico e outros arfigos de casa, livros escolares e
material didactico, medicamentos € outros;

b) Recolher e armazenar todos os produtos doados para a Loja Social;

¢) Proceder a distribuigao dos bens existentes na Loja Social, de forma tendencialmente gratuita, as familias
que se enguadram nos critérios definidos.

d) Assegurar o atendimento e avaliagdo socioeconomica da populagao que recorre a Loja Social;

e) Rentabilizar as competéncias de beneficiarios de Rendimento Social de Insergéo, atraves da sua
integragao na loja, participando nas suas actividades;

f) Qualificar todos os elementos envolvidos no projecto, através da realizagao de acgdes de formagéo;

) Divulgar o projecto da loja social ao nivel Concelhio, Regional, Distrital e Nacional,

h) Promover campanhas de angariagdo de bens

Sexta Clausula
(Obrigagoes)
0 Primeiro Qutorgante, Camara Municipal de Paredes, obriga-se a:

a) Disponibilizar os espagos fisicos, necessarios & implementagao do Projecto “Mao Solidaria” - Loja
Social de Paredes;

b) Dinamizar ¢ processo de articulaggo das entidades parceiras com responsabilidades no
desenvolvimento das acgdes;

c) Identificar potenciais parceiros que se revelem uma mais-valia para o desenvolvimento das acgoes

previstas bem como promover a divulgagao do Projecto;
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d) Disponibilizar Recursos Humanos, nomeadamente Técnicos Superiores, para integrar a Equipa ﬁ '

Operativa do Projecto, cujo tempo de afectagdo ao Projecto néo seja superior a 20%,
e} Garantir, em colaboragdo com as restantes partes outorgantes, o apcio logistico necessario e
imprescindivel ao sucesso do Projecto "Mao Solidaria” - Loja Social do Municipio de Paredes;

f)y Garantir o pagamento das despesas decorrentes do uso do espago, designadamente, luz e agua.

0O Segundo Outorgante, Centro Distrital do Porto, do ISS, IP, obriga-se a:

a) Disponibilizar Recursos Humanos, nomeadamente Técnicos Superiores, para integrar a Equipa
Operativa do Projecto, cujo tempo de afectagéo ao Projecto ndo seja superior a 20%;

b} Assegurar, através das Equipas Técnicas dos Protocolos celebrados no ambito do Rendimento Social
de Insercao, da Equipa de Acgio Social de Paredes do Centro Distrital do Porto e outras Instituicbes
parceiras ao nivel do atendimentofacompanhamento social, o encaminhamento para esta resposta
sacial.

¢} Garantir, em colaboragdo com as restantes partes outorgantes, o apoio logistico necessario e

imprescindivel ao sucesso do Projecto “M&o Solidaria” - Loja Social do Municipio de Paredes.

O Terceiro Qutorgante, Junta de Freguesia de Casteldes e Cepeda, obriga-se a:
a) Assegurar a manutengdo dos espagos ajardinados da Loja Social 2, sita na Urbanizagéo do Oural, n°
197 Freguesia de Casteldes de Cepeda, Concelho de Paredes;
b) Colaborar na organizagio/preparagao de iniciativas que visem a criagéo de estratégias de combate &
pobreza.
c) Garantir, em colaboragdo com as restantes partes outorgantes, o apoio logistico necessério e

imprescindivel ao sucesso do Projecto “Mao Solidaria” - Loja Social de Paredes;

0O Quarto Outorgante, Associagao Empresarial de Paredes, obriga-se a:

a) Ministrar formagéo em “Atendimento” aos voluntérios/beneficiarios do rendimento social de insergéo
que irdo assegurar, em colaboragéo com a Equipa Operativa do Projecto "Méo Solidaria” - Loja Social
de Paredes, a execugdo das actividades previstas neste ambito;

b) Colaborar, sempre que necessario & oportuno para ambas as partes, na qualidade de intermediario
privilegiado com o tecido empresarial concelhio;

c) Colaborar na organizagao/preparagdo de iniciativas que visem a criagao de estratégias de combate &
pobreza.

d) Garantir, em colaboragdo com as restantes partes outorgantes, o apoic logistico necessario e

imprescindivel ao sucesso do Projecto “Mao Solidaria” - Loja Social de Paredes;
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O Quinto Qutorgante, Associagéo para o Desenvolvimento de Rebordosa — ADR, obriga-se a:

a)

Disponibilizar Recursos Humanos, nomeadamente Técnicos Superiores sempre que se justifique,

para integrar a Equipa Operativa do Projecto, na organizacdo da Loja Social do Municipio de Paredes, q( ;
cujo tempo de afectagio a0 mesmo néo seja superior a 25%; t

Assegurar o encaminhamento para a Loja Social do Municipio de Paredes, sempre que tal se revele
oportuno, dos beneficiarios do Rendimento Social de Insergdo, forecendo a informagao necessaria
para instrugao processo da Loja Social;

Acompanhar a integragio dos beneficidrios do Rendimento Social de Insergéo seleccionados, em
accbes definidas no seu Plano de Insergdo de ocupagao voluntaria e prestacdo de servigo &
comunidade, no ambito do Projecto “Mao Solidaria” - Loja Social de Paredes,

Garantir, em colaboragdo com as restantes partes outorgantes, o apoio logistico necessario e
imprescindivel ao sucesso do Projecto “Mao Solidaria” - Loja Social do Municipio de Paredes;
Colaborar na organizagao/preparagéo de iniciativas que visem a criagao de estratégias de combate a
pobreza,

Colaborar na prestagdo dos varios servigos de apoio & operacionalizagio da Loja Social de Paredes,
através do seu envolvimento em campanhas de angariagdo de bens, levadas a cabo junto da

comunidade local.

O Sexto Outorgante, Associagao para ¢ Desenvolvimento Integral de Lordelo — ADIL, obriga-se a:

a)

MUNICIFID DE

$HB3EO PAREDES

ROTA BOS MOYEIS

Disponibilizar Recursos Humanos, nomeadamente Técnicos Superiores sempre que se justifique,
para integrar a Equipa Operativa do Projecto, na organizagdo da Loja Social do Municipio de Paredes,
cujo tempo de afectagio ao mesmo ndo seja superior a 25%;

Assegurar o encaminhamento para a Loja Social do Municipic de Paredes, sempre que tal se revele
oportuno, dos beneficiarios do Rendimento Social de Insergao, fomecendo a informagao necessaria
para instrug&o processo da Loja Social;

Acompanhar a integragio dos beneficidrios do Rendimento Social de Insergao seleccionados, em
acgdes definidas no seu Plano de Insercdo de ocupagao voluntaria e prestagdo de servico a
comunidade, no dmbito do Projecto “Mao Solidaria” - Loja Social de Paredes;

Garantir, em colaboragiio com as restantes partes outorgantes, o apoio logistico necessario e
imprescindivel ao sucesso do Projecto “Méo Solidaria” - Loja Social do Municipio de Paredes;
Colaborar na organizagao/preparagao de iniciativas que visem a criagéo de estratégias de combate &
pobreza;

Colaborar na prestaggo dos vérios servigos de apoio & operacionalizagao da Loja Social de Paredes,
através do seu envolvimento em campanhas de angariagdo de bens, levadas a cabo junto da

comunidade local.
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O Sétimo Qutorgante, Centro Social e Paroquial de Baltar, obriga-se a:

a) Disponibilizar Recursos Humanos, nomeadamente Técnicos Superiores sempre que se justifique,
para integrar a Equipa Operativa do Projecto, na organizago da Loja Social do Municipio de Paredes,
cujo tempo de afectagio ao mesmo ndo seja superior a 25%;

b) Assegurar o encaminhamento para a Loja Social do Municipio de Paredes, sempre que tal se revele
oportuno, dos beneficiarios do Rendimento Social de Insergdo, fomecendo a informagdo necessaria
para instrugdo processo da Loja Social;

c) Acompanhar a integragdo dos beneficiarios do Rendimento Social de Insercao seleccionados, em
accbes definidas no seu Plano de Insergdo de ocupagdo voluntaria e prestagdo de Servico a
comunidade, no d&mbito do Projecto “Mao Solidaria” - Loja Social de Paredes;

d) Garantir, em colaboragdo com as restantes partes outorgantes, o apoio logistico Necessario e

imprescindivel ao sucesso do Projecto “Mao Solidéria” - Loja Social do Municipio de Paredes;

e) Colaborar na organizago/preparagdo de iniciativas que visem a criag&o de estratégias de combate &
pobreza;

f) Colaborar na prestagao dos varios servigos de apoio & operacionalizagao da Loja Social de Paredes,
através do seu envolvimento em campanhas de angariagdo de bens, levadas a cabo junto da

comunidade local.

0 Oitavo Outorgante, Irmandade da Santa Casa da Misericordia de Paredes, obriga-se a:

a) Disponibilizar Recursos Humanos, nomeadamente Técnicos Superiores sempre que se justifique,
para integrar a Equipa Operativa do Projecto, na organizagdo da Loja Social do Municipio de Paredes,
cujo tempo de afectagdo ao mesmo néo seja superior a 25%;

b) Assegurar 0 encaminhamento para a Loja Social de Paredes, sempre que tal se revele oportuno, dos
heneficiarios do Rendimente Social de Insercéo, fornecendo a informagéo necessaria para instrugao
processo da Loja Social;

c) Acompanhar a integragao dos beneficidrios do Rendimento Social de Insercéo seleccionados, em
acgbes definidas no seu Plano de Insergdo de ocupagdo voluntaria e prestacdo de servico &
comunidade, no ambito do Projecto Mao Solidaria - Loja Social de Paredes;

d} Garantir, em colaboragio com as restantes partes outorgantes, o apoio logistico necessario e
imprescindive! a0 sucesso do Projecto “M3o Solidéria” - Loja Social de Paredes;

g) Colaborar na organizagdo/preparago de iniciativas que visem a criacao de estratégias de combate a
pobreza;

f)  Colaborar na prestagdo dos varios servicos de apoio a operacionalizagdo da Loja Social de Paredes,
através do seu envolvimento em campanhas de angariagdo de bens, levadas a cabo junto da

comunidade local.
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i
Sétima Clausula {
(Vigéncia)
O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura, sendo valido por um ano, ficando a sua
renovagao dependente da avaliagdo prevista no artige 14° do Regulamento do Projecto "Mao Solidaria” - Loja

Social de Paredes

Oitava Clausula
(Cessagdo do Protocoio)
O protocolo pode cessar, por mituo acordo dos outorgantes, por extingdo do seu objecto, ou por rescis@o por

escrito por qualquer um dos outorgantes, com antecedéncia minima de 90 dias.

Paredes, 13 Janeiro de 2012

O Primeiro Outorgant 0 Segundo Outorgante

-

—_—
.
S

e Dr Celso Ferreira

Dra. Ana Cristina Venan i0

0O Terceiro Qutorgante 0 Quarto Outorgante
i CuadtS e s
Sr. Francisco Ferreira Dr. Gualter Morg\do )
O Quinto Qutorgante O Sexto Ou%/T

Sr. Manuel Moreira Neto Sr. Ca_rlos Costa Femandes
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O Sétimo Outorgante 0O Oitavo Outorgante C ;f—n

Dra. Emilia da Costa e Sousa Pe. Vitorino José Pereira Soares
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