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PROPOSTA DE PROTOCOLO DE COMPROMISSO

A pobreza e a exclusdo social sdo fendmenos inerentes as sociedades~actuais,
assumindo vérias formas e diversas dimensdes, destacando-se o desemprego, a baixa

qualificacdo, a marginalidade, a imigracdo e a deficiéncia.

O Estado Portugués em parceria com a sociedade civil, desde a década de 80 do
século XX, tem vindo a desenvolver programas no @mbito do combate & pobreza

extrema e 3 exclusio social com resultados assinaldveis.

A estratégia definida no PNAI - Plano Nacional de Acg8o para a Inclusdo (2008-2010) é
enquadrada por areas de intervengdo prioritaria, entre as quais o combate a pobreza
das criancas e dos idosos, através de medidas que assegurem os seus direitos basicos

de cidadania e a correcciio das desvantagens na educacgdo e formagdo/qualificagao.

No territdrio nacional existe a necessidade de uma maior coesao territorial ¢ de uma
mudanca social efectiva dos territérios mais deprimidos, methorando os niveis de

inclusio social dos cidaddos bem como a sua qualidade de vida e de bem-estar.

E ainda fundamental, quando a nossa dimensdo de intervengdo é o bairro, o Concelho
ou outros niveis territoriais de pequena dimensdo, que sejam tidos em conta os
instrumentos de planeamento construidos no dmbito da Rede Social e o parecer do
Consetho Local de Acgao Social.

No ambito do quadro da descentralizagdo de competéncias da administragao central
para a administracdo local, é necessario reforgar o papel dos Municipios na tomada de
decisdo e na intervencao social nos seus territdrios.

Neste contexto sio criados os Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS) que
visam, de harmonia com a Portaria n.°© 396/2007, de 2 de Abril, com as alteracdes
introduzidas pela Portaria n® 285/2008, de 10 de Abril de forma multissectorial e
integrada, promover a inclusdo social dos cidaddos através de acgBes, a executar em
parceria, cujo objective é o cornbate a pobreza e a exclusdo social em territrios

deprimidos.
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Nestes termos, entre: \

O Primeiro Outorgante:

Instituto de Seguranga Social, I.P., pessoa colectiva n.© 505.305.500, sito ua Rosa
Araljo, n.° 43, Lisboa, neste acto representado pelo Presidente do Conselho Directivo,
Dr. Edmundo Emilio M3o de Ferro Martinho, adiante designado por ISS, L.P.;

O Segundo Outorgante:

Camara Municipal de Paredes, pessoa colectiva n.0 506 656 128, sita no Parque José
Guilherme, neste acto representado pela Vereadora do Pelouro de Acgdo Social, Dr.2
Raguel Moreira da Silva;

E

0O Terceiro Outorgante:
Associacdo para o Desenvolvimento Integral de Lordelo - ADIL, pessoa colectiva n.°

502 583 169, sita em Rua Albano Jesus Amaral, n°1, neste acto representada pelo seu

Presidente da Direccao, Dr. Duarte Meneses Soares;

E celebrado, no dmbito do Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social
(Programa CLDS), o presente protocolo de compromisso que se rege pelas seguintes

cldusulas:

Clausula 1.2

(Finalidade)
O presente protocolo estabelece os principios, responsabilidades, direitos e obrigagdes
de cada um dos Outorgantes por forma a assegurar a elaboragdo do Plano de Acgdo
dos Contratos Locais de Desenvolvimento Social e a formalizagdo dos mesmos, nos
termos do Programa CLDS.

Clausuia 2.2
(Ambito Territorial de Aplicagio)

O presente protocolo aplica-se ao Concetho de Paredes.



Clausula 3.2 4
{Obrigagoes do Primeiro Outorgante)
O Primeiro Qutorgante, enquanto entidade gestora do Programa CLDS, obriga-se

a) Acompanhar tecnicamente a elaboracdo do Plano de Accdo, tendo e

objectivos, as metas, os indicadores e o montante de financiament
b) O montante de financiamento previsto na atinea anterior tem um limite maximo
de 450.000 € (150.000€/ano) durante a vigéncia do contrato que formaliza o
CLDS;
¢) Financiar o Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS), nos termos a
contratualizar, apas aprovagdo do Plano de Acgao pelo Conselho Local de Accdo
Social e pela Camara Municipal.

Clausula 4.2
(Obrigacgoes do Segundo Outorgante)
O Segundo Outorgante, enquanto entidade que preside ao Conselho Local de Accdo
Social (CLAS), obriga-se a:

a) Presidir ao Nlcleo Executivo do CLAS e coordenar o trabalho conducente a
elaboracdo do Plano de Accdo, nos termos da Norma X do Regulamento do
Programa, de modo a viabilizar a celebra¢ao do contrato que formaliza o CLDS
nos prazos estabelecidos na Norma IX do Regulamento apds a assinatura do
presente protocolo;

b) Ratificar o Plano de Accdo apds aprovacao do CLAS, de acordo com o disposto
na Norma XI do Reguiamento do Programa CLDS.

Clausula 5.2
(Obrigacoes do Terceiro Outorgante)
O Terceiro Qutorgante, enguanto entidade coordenadora local da parceria nos termos
da Norma VII do Regulamento do Programa CLDS, obriga-se a:
a) Recolher toda a informac8o necessaria & elaboracdo do Plano de Acgdo do
CLDS;
b) Garantir a articulacdo das acgdes no Plano de Acgao;
¢) Identificar potenciais parceiros para o desenvolvimento das accoes previstas
constantes do Plarno de Acgdo do CLDS;
d) Dinamizar 0 processo de articulacdo dos parceiros com responsabilidades no

desenvolvimento das accdes;



@) Promover o processo com vista a seleccdo do Coordenador Técnico do CLDS;
f) Apresentar ao Primeiro Outcrgante, apds aprovacao do Plano de Acgdo,
candidatura ao Programa CLDS nos termos do n.°4 da Norma XI e do prazo

previsto no n.® 2 da Norma IX do respectivo Regulamento.

Clausula 6.2

{Vigéncia)
O presente protocoio entra em vigor na data da sua assinatura sendo vélido até a
celebracdo do contrato que formaliza o CLDS, nos termos do n.° 2 da Norma IX do

respectivo Regulamento.
Porto, 30 de Marco, de 2009

O Presidente do Conselho Directivo do Instituto da Seguranga Social
"-"-'L‘__ﬂ__-_‘_'__‘________
Cdﬁ'\undo Martinho
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O Presidente da Direccdo da Associacdo para o Desenvolvimento Integral de Lordelo
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