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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO
SUPERIOR — AREA DE DESPORTO — GRAU DE COMPLEXIDADE IIl — EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO.
AVISO N.°4266/2019.CODIGO DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO:0E201903/0391

- - = Ao décimo segundo dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte, nesta cidade de

Paredes € no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do concurso em epigrafe,
constituido pela Presidente do Juri, Dra. Sonia Manuela Moreira Rocha, Técnica Superior
Licenciada em Desporto e Educagio Fisica, pela Dra. Verénica de Brito Castro, Chefe da
Divis@o Administrativa, e pelo Dr. Mauricio André Reis Sampaio, Técnico Superior Licenciado
em Educagdo Fisica e Desporto, para nos termos do disposto no artigo trigésimo terceiro da
Portaria n.°83-A/2009, de 22 de janeiro, alterado pela Portaria n.°145-A/2011 de 6 de abril,
proceder a atribuigdo dos resultados que os candidatos (as) obtiveram na 1* Fase - Prova

Teorica Escrita de Conhecimentos (PEC), efetuada no passado dia 9 de julho de 2020.------—-

- - - Este juri deliberou, por unanimidade, atribuir a seguinte classificagdo:

ANA CATARINA FELGUEIRAS PINTO DA SILVA 0,5 Valores
ANA ELISA NEVES FERREIRA NUNES 1,5 Valores
ANA FILIPA MARQUES FERREIRA TALAIA 1,25 Valores
ANA PATRICIA MOREIRA DA SILVA 3,5 Valores
ANA RITA REBELO DOS SANTOS 0 Valores
ANDREIA FILIPA FONSECA PINHO 2,5Valores
ANGELO MIGUEL CORREIA DE FIGUEIREDO 5,75 Valores
CARLOS ALBERTO ALVES MONTEIRO 3 Valores
CLAUDIA ISABEL GOMES DA SILVA 10,25 Valores
CONSTANTINO MENDES CIDADE 4,25 Valores
DIOGO CARAVANA SOUSA MOREIRA 1,75 Valores
EDUARDO SAMPAIO CALDAS LOUSA. 2,5 Valores
EURICO ANDRE DA MOTA MAGALHAES PINTO 3,75 Valores
FERNANDO MIGUEL FERREIRA SOARES 1Valor
FILIPE MANUEL SILVA GOMES 12,75 Valores
GIL PEREIRA DOS SANTOS 0 Valores
HELDER ALBERTO PEREIRA DE FREITAS 4 Valores
HELIO JOSE BENTO NUNES 1Valor
IVO JOAO FERREIRA BENTO 13 Valores
JOANA MARIA DIAS FERREIRA 2,5 Valores
JOANA MARIA MOREIRA MONTENEGRO E ALMEIDA 2,5 Valores
JOAO PAULO DIAS GARCES 1,25 Valores
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JOEL PATRICIO DE OLIVEIRA COELHO 2,75 Valores
MARCIA RAQUEL MOREIRA DA SILVA 1,5 Valores
MARCO BRUNO RIBEIRO DE MATOS 9,5 Valores
MARIA DO CARMO COSTA LEAL 1,75 Valores
MARIA JOAO FONSECA DE ALMEIDA 15,75 Valores
MARIA LEONOR RAMOS ROCHA 16 Valores
MARIANA SOFIA ANDRADE CARNEIRO 3,25 Valores
NUNO GONCALO ALMEIDA SILVA. 15,5 Valores
RICARDO EMANUEL CARVALHO DA SILVEIRA 3,75 Valores
RICARDO JORGE VALE LEITAO DA MOTA 10 Valores
RICARDO MIGUEL MOTA TEIXEIRA 2,75 Valores
RITA MANUELA FIGUEIREDO FREITAS 7 Valores
RUI FILIPE DA GRACA MARQUES 3,25 Valores
SERAFIM PEDRO DA SILVA SOARES 2,75 Valores
SERGIO EMANUEL FERNANDES PEREIRA 2,7 Valores
TIAGO ALEXANDRE MOREIRA DIAS 4 Valores
TIAGO ANDRE DIAS MARQUES 4 Valores
TIAGO FILIPE PINTO DE ANDRADE 1,75 Valores
TIAGO JOAQUIM TEIXEIRA RIBEIRO DE SOUSA. 16,5 Valores

- - - 880 excluidos os (as) candidatos (as) que obtiveram nota inferior a 9,50 valores, ndo lhe
sendo aplicado a fase seguinte, conforme o disposto no nimero 13 do artigo 18.° da Portaria
n.°83-A/2009 de 22 de janeiro, alterado pela Portaria n.°145-A/2011 de 6 de abril. ~=----mmremenem-
- - - Ficaram excluidos também os (as) candidatos (as) Ana Isabel dos Santos Teixeira, André
Diogo Coelho Moreira, André Tiago Mourdo Pinto, Barbara da Mota Teixeira, Bruno Miguel
Salvador Carvalho Bastos, Diana Raquel Bastos Relvas, Filipe Duarte de Matos, Firmino
Miguel Lacerda Leal, Inés Ferreira Isidro, Joana Isabel de Jesus Cunha, Jodo Pedro da Silva
Azevedo, Mariana Gaspar Magalhdes, Nuno Miguel Gomes Amendoeira, Paulo Diogo da Silva
Reis, Pedro Miguel Pinto da Silva, Rute Claudia Trindade Soares, Sérgio Daniel dos Santos

Barros, Teresa Raquel da Silva Oliveira e Virgilio Mira dos Santos Silva, devido a nfo terem

comparecido ao primeiro método de selegio.

- - - Os candidatos José Nuno da Silva Barbosa ¢ Pedro Daniel Ferreira Barroso ficaram

excluidos uma vez que desistiram da prova escrita de conhecimentos.
- - - Para efeitos do nimero 1 do artigo 36.° da Portaria n.°83-A/2009 de 22 de janeiro de 2009,
alterado pela Portaria n.°145-A/2011 de 6 de abril, os candidatos excluidos serdo notificados
por oficio registado pelos CTT para se pronunciarem por escrito, se assim o entenderem, no

Pagina 2

rggglésé Guilherme t.255788800 www.cm-paredes.pt

4580-130 Paredes 782 155  cmparedes@cm-paredes pt

\3



CAMARA MUNICIPAL

PAREDES

prazo de 10 dias tteis, contados a partir da data do registo, através do formulario obrigatério,

que ficara disponivel, na pagina da Internet do Municipio.
- - - Conforme o disposto no artigo 33° da Portaria n.°83-A/2009 de 22 de janeiro, alterado pela
Portaria n.°145-A/2011 de 6 de abril, a presente ata sera afixada no placar da Unidade de Gestédo

Recursos Humanos e¢ colocada na pagina eletronica do Municipio na Internet (www.cm-

paredes.pt- Recrutamento de Pessoal).

- - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada

conforme, vai por todos ser assinada.
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