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PROCEDIMENTO PARA RECRUTAMENTO DE UM AGENTE GRADUADO DA CARREIRA DA
POLICIA MUNICIPAL POR MOBILIDADE NA CATEGORIA ENTRE DIFERENTES ORGANISMOS.
CODIGO DA OFERTA DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO: OE202202/0212

- - - Ao terceiro dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de Paredes € no
Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do concurso, constituido pelo seu Presidente, Anténio
Manuel Soares da Silva, Dr., Chefe da Divisao da Policia Municipal, o Agente Graduado Principal Jorge
Gomes Madureira e pelo Agente Graduado Principal, José Paulo Gutierres da Silva, para proceder a
classificagao dos candidatos pelo resultado obtido na entrevista profissional de sele¢éo, a que se refere o

aviso publicitado na BEP, com o cddigo de oferta n.° OE202202/0212, bem como proceder a ordenagéo

dos candidatos.
- - - No dia 15 de margo de 2022, pelas 14horas, os (as) candidatos (as) Marisa Alexandra Pinto de
Sousa e Vitor Hugo Cabral Pires Vieira da Silva compareceram a entrevista profissional de sele¢éo, que
se realizou na Biblioteca Municipal, situada na Praga José guilherme — 4580-130 Paredes.--------------------
- - - Na Entrevista Profissional de sele¢do, o juri avaliou os candidatos de acordo com os fatores e
critérios de apreciagao e ponderagéo, definidos no ponto10 do aviso publicado na BEP, com o cédigo de

oferta n.° OE202202/0212, tendo elaborado a ficha individual de entrevista para cada candidato,

deliberando por unanimidade, atribuir a seguinte classifica¢éo:

Marisa Alexandra Pinto de Sousa 18,00 Valores
Vitor Hugo Cabral Pires Vieira da Silva 17,80 Valores
- - - Mais deliberou 0 mesmo Juri, também por unanimidade, elaborar a lista de ordenacéo final dos
candidatos:

1.° Marisa Alexandra Pinto de Sousa 18,00 Valores
2.° Vitor Hugo Cabral Pires Vieira da Silva 17,80 Valores

- - - O Juri deliberou, por unanimidade, escolher a candidata Marisa Alexandra Pinto de Sousa,
considerando que o mesmo demonstrou, de forma consistente, possuir adequado perfil, devidamente
ajustado as exigéncias do posto de trabalho a recrutar, demonstrando aptiddo necessaria para o
exercicio das fungdes, apresentando muito bom sentido critico bem como excelente capacidade de
comunicacao e de relacionamento interpessoal.

- - - Para efeitos do exercicio da audiéncia dos interessados, em conformidade com Codigo do
Procedimento Administrativo, os (as) candidatos (as) dispdem de um prazo de 10 dias Uteis contados a

partir da data do recibo de entrega do e-mail, para se pronunciarem, querendo, sobre a decisdo tomada
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pelo juri do procedimento, através do formulario obrigatério, que ficara disponivel na pagina da Internet

do Municipio.
- - - A presente ata encontra-se disponivel para consulta na pagina eletronica do Municipio (www.cm-

paredes.pt- op¢do recrutamento de pessoal - Procedimentos concursais a decorrer) e no placar da

Unidade de Gestao de Recursos Humanos no Edificio Pagos do Concelho.

- - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada conforme, vai

por todos ser assinada.
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