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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE OITO
ASSISTENTES OPERACIONAIS - CANTONEIROS DE LIMPEZA - GRAU DE
COMPLEXIDADE 1 - EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO. AVISO N.°13045/2022. CODIGO DA
BOLSA DE EMPREGO PUBLICO:0E202206/1088.

- - - Ao vigésimo dia do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés, nesta cidade de Paredes e no
Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do concurso, constituido pelo seu Presidente, o Chefe da
Divisdo de Ambiente, Eng.° Carlos Jorge Pinto Sousa, pelo Encarregado Geral Operacional, Joaquim
Manuel Vieira de Sousa, e pela Dirigente Intermédia de 3.° Grau da Unidade de Gestdo de Recursos
Humanos, Dra. Maria Manuela Ribeiro e Rocha Magalh&es, para nos termos do disposto no artigo 25.° da
Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de
janeiro, proceder & atribuicao dos resultados que os candidatos obtiveram na 3% Fase/Prova - Entrevista
Profissional de Selecao, realizada hoje dia 13 de margo de 2023, na Biblioteca Municipal, situada na
Praca José Guilherme —4580-130 Paredes.
- - - Apds a prestagéo dos candidatos, e tendo em conta a Ficha Individual da Entrevista Profissional
de Selecao, de acordo com as matérias mencionadas na alinea M) do aviso da abertura, e de acordo o
n.°6 do artigo 9.° da portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-
A/2021, de 11 de janeiro, o juri decidiu por unanimidade atribuir a seguinte classificagéo referente a 32
Fase/Prova - Entrevista Profissional de Selecao(EPS):

ANTONIO AUGUSTO DIAS BARBOSA 20 Valores
BRUNO FILIPE SILVA FONTES 12 Valores
EUGENIA OLIVEIRA MOREIRA 12 Valores
HUGO DANIEL FERREIRA DE OLIVEIRA 12 Valores
JOAQUIM ALVES OLIVEIRA 16 Valores
JOAQUIM FERNANDO NUNES RIBEIRO 16 Valores
LEONEL MARTINS DA COSTA 16 Valores
NUNO MIGUEL MACHADO MAGALHAES 16 Valores
PAULA NATALIA RIBEIRO MOREIRA 12 Valores
PAULO SERGIO BESSA DA SILVA 20 Valores

- -- O uri apos os resultados obtidos na 3% Fase — Entrevista Profissional de Selecao, e uma vez que
nao existiram reprovacoes, deliberou nao ser necessario efetuar audiéncia dos interessados para
os resultados da 3.? fase, procedendo a aplicagéo da formula para obtencéo da classificagéo final
mencionada na alinea M) do aviso de abertura:
CF=[(PCTE * 45%) + (AP * 25%) + (EPS * 30%)],
utilizando os resultados obtidos nas 3 fases dos métodos de selecéo, para elaborar a respetiva lista de
ordenacéo final, conforme o disposto no artigo 26.° da Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro da qual resultou a seguinte classificagéo e
ordenacéo, constituindo a Lista de Ordenacao Final provisoria:
1.° JOAQUIM FERNANDO NUNES RIBEIRO

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 20 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 20 Valores
Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 16 Valores
CLASSIFICAGAO FINAL 18,80 VALORES
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2.° LEONEL MARTINS DA COSTA

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 20 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 16 Valores
Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 16 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL 17,80 VALORES

3.° EUGENIA OLIVEIRA MOREIRA

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 20 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 16 Valores
Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 12 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL 16,60 VALORES

4° JOAQUIM ALVES OLIVEIRA

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 16 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 16 Valores
Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 16 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL 16 VALORES
5.° NUNO MIGUEL MACHADO MAGALHAES

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 12 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 20 Valores
Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 16 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL 15,20 VALORES

6.° ANTONIO AUGUSTO DIAS BARBOSA

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 13 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 12 Valores
Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 20 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL 14,85 VALORES
7.° HUGO DANIEL FERREIRA DE OLIVEIRA

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 16 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 16 Valores
Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 12 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL 14,80 VALORES
8.° PAULO SERGIO BESSA DA SILVA

Prova de Conhecimentos Tedrico Escrita(PCTE) 10 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 12 Valores
Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 20 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL 13,50 VALORES
9.° BRUNO FILIPE SILVA FONTES

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 10,50 Valores
Avaliacdo Psicoldgica(AP) 16 Valores

Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 12 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL 12,33 VALORES
10.° PAULA NATALIA RIBEIRO MOREIRA

Prova de Conhecimentos Teérico Escrita(PCTE) 9,50 Valores

Avaliacdo Psicoldgica(AP) 16 Valores

Entrevista Profissional de Sele¢éo(EPS) 12 Valores

CLASSIFICAGAO FINAL

11,83 VALORES
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PAREDES

- - - Ficaram excluidos do procedimento os (as) candidatos (as) Albertino Gomes Vieira, Antonio Joaquim
Freire Da Silva, Belmiro Vieira Pinto, Carlos Moisés Nunes Da Silva, Carlos Soares Dias, Isa Maria
Mesquita Ribeiro, José Maria Nunes Vieira, Mario De Jesus Sousa, Patricia Alexandra Ferreira Moreira,
Susana Odete Ribeiro Da Mota, porque obtiveram nota inferior a 9,50 valores na 1.# Fase - Prova de
Conhecimentos Teérica Escrita(PCTE), conforme o disposto no n.° 10 do artigo 9.° conciliado com o
artigo 10.° da Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021,
de 11 de janeiro

- - Também ficaram excluidos (as) do procedimento, os (as) candidatos(as) Adao Belmiro de Jesus
Ribeiro, Angela Fernanda Ferreira Rodrigues, Carmindo José Moreira Cardoso Silva, Catarina Cardoso
Lopes, José Manuel da Silva Gomes, Marcos Rafael Ferreira Teixeira, Maria Helena Santos Leal, Mario
Rafael de Sousa Rocha, devido a ndo terem comparecido a 1.7 fase-Prova de Conhecimentos Tedrica
Escrita(PCTE).
- - - Para efeitos do disposto na alinea b) do numero 1 do artigo 23.° conciliado com o artigo 28.° da
Portaria n.°125-A/2019 de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.°12-A/2021, de 11 de janeiro,
a presente ata sera publicitada no placar da Unidade de Gestéo de Recursos Humanos no Edificio Pagos
do Concelho e colocada na pagina do Municipio na Internet (www.cm-paredes.pt, Opgéo Recrutamento
de Pessoal — Procedimentos Concursais a decorrer), e os candidatos da lista de ordenacéo final serdo
notificados por email, via Seccdo de Gestdo Recursos Humanos, para se pronunciarem da sua
classificagéo por escrito através do formulario obrigatorio, no prazo de 10 dias Uteis contados a partir da
data do registo, se assim o entenderem, ficando disponivel a presente ata e formulério na pagina da
Internet do Municipio, sendo também afixada no placar da Edificio Pagos do Concelho.
- - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada conforme, vai por
todos ser assinada.

0 JURI,

-

Eng.-Carlos-Sousa

Joaquim Vieira

epl

Dra. Manuela Magalhdes
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