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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE UM DIRIGENTE
INTERMEDIO DE 3° GRAU, PARA A UNIDADE DE TESOURARIA. AVISO
N.°24907/2023. CODIGO DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO: OE202312/0702

- - - Ao vigésimo sexto dia do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta
cidade de Paredes e Edificio dos Pagos do Concelho da Camara Municipal, reuniu o Juri do
concurso, constituido pela Presidente do Juri, e Chefe da Divisdo de Financiamentos e
Tesouraria, Dra. Ana Paula Vieira Garcés Ribeiro, pela 1.2 vogal efetiva e Chefe da Diviséo de
Aprovisionamento e Patrimonio, Dra. Sonia Cristina Paiva, pela 2.2 vogal efetivo a Chefe de
Divisdo Administrativa, Dra. Veronica de Brito Castro, para proceder a avaliagdo dos
candidatos pelos resultados obtidos na avaliacdo curricular e na entrevista publica, a que se
refere o aviso publicitado na BEP, com o cddigo de oferta n.°OE202312/0702 e nos termos do
aviso n.°24907/2023, publicado no Diario da Republica 2.2 Série n.°245, de 21 de dezembro de
2023.-----=-=m- == oo oo

- - - Face ao curriculo apresentado pela candidata, e ap6s a aplicacdo dos critérios de

classificacdo definidos na ata dos critérios de classificacdo, o juri elaborou as fichas individuais
relativamente & AVALIACAO CURRICULAR - AC= [(HAx10%) + (FPx20%) +
(EPx45%) + (ADx25%)], conforme anexos constante no processo de recrutamento tendo
apurado a seguinte classificagéo: et
MARIA FERNANDA MOREIRA DA SILVA------nmemm oo 17,05 Valores

- - - No dia vinte e um de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, pelas 11h:00m, previamente

definido para a Entrevista Publica, e devidamente notificado a candidata, compareceu a mesma,

a candidata Maria Fernanda Moreira da Silva.---------=======mmmmmmmmm oo

- - - Assim, obedecendo aos fatores de apreciacdo e ponderacdo definidos na ata dos critérios
de classificagdo para a ENTREVISTA PUBLICA - EP= [(SCx10%) + (VGx20%) +
(CEAX20%) + (QEPx30%) + (CCx20%)], o juri elaborou a ficha de Entrevista, para a
candidata que fica a fazer parte integrante do processo, tendo obtido a seguinte classificagao:---
MARIA FERNANDA MOREIRA DA SILV A== 17,90 Valores

- - - Aplicada a formula de CLASSIFICACAO FINAL, CF=[(ACx55%) +(EPx45%)],
constante na ja citada ata, a candidata obtive a seguinte classificagao: -----------------=-=-==-oo-mo--
MARIA FERNANDA MOREIRA DA SILVA------------m-mmeemeeo- ---17,44 Valores
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- - - De harmonia com o disposto no n.° 6 do art.° 21 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011 de 22 de dezembro, e pela Lei n.° 128/2015 de 3 de
setembro, aplicado a Administracdo Local pelo Decreto-Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, e
considerando que a candidata, MARIA FERNANDA MOREIRA DA SILVA, possui um
perfil que se ajusta as exigéncias do cargo, a prossecucdo das atribuicfes e aos objetivos do
servico, demonstrando competéncia técnica e aptiddo necesséria para o exercicio da funcéo,
apresentando uma adequada visdo de gestdo, assim como capacidade de comunicacgédo e de
lideranca. Atento o dominio das atribuicdes do Municipio e a experiéncia profissional na area
pretendida, o juri deliberou, por unanimidade, propor ao Ex.mo Senhor Presidente da Camara a
nomeacdo MARIA FERNANDA MOREIRA DA SILVA, PARA O CARGO DE
DIRIGENTE INTERMEDIA DE 3° GRAU, PARA A UNIDADE DE
TESOURARIA.---- -- memmmemmmeeeeneee e

- - - E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e elaborada a presente ata que vai por

t0dOS Ser assiNada. -------=-=mmm e e

Ana Paula Ribeiro

(Dra. Ana Paula Vieira Garcés Ribeiro)

56“" L8 ;Q‘u va,

Dra. Sénia Paiva

( Dra. Sonia Cristina Paiva)
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Dra. Veronica Castro

(Dra. Veronica de Brito Castro)
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