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ATA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE DOIS ASSISTENTES
OPERACIONAIS (FUNGOES DE CONDUTOR DE MAQUINAS PESADAS E VEICULOS
ESPECIAIS), GRAU DE COMPLEXIDADE 1, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO
EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO.AVISO N.° 24503/2023 CODIGO
DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO: OE202312/0457.

- - -Ao décimo oitavo dia do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta cidade de
Paredes, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do concurso, constituido pelo seu
Presidente, Chefe da Divisdo de Conservacdo e Administracdo Direta, Dr. José Henriques
Soares, pela Dirigente Intermédia de 3° Grau da Unidade de Gestdo de Equipamento, Dr.?
Sandra Cristina Pinto Machado e pelo Coordenador Técnico, Sr. Luis Antonio Macedo de
Carvalho para, nos termos do disposto nos termos na alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n. °233/2022, de 9 de setembro definir a data da realizagéo da 2.2 fase dos métodos de selegéo-
avaliagéo psicologica, cuja lista se junta e fica a fazer parte integrante da presente ata.--------------
- - - Apds a consulta a Diregcao-Geral da Administragao e do Emprego Publico (DGAEP), sobre a
disponibilidade para a realizagdo da avaliagdo psicologica prevista no n.° 2 do artigo 17.° da
Portaria n.° 233/2022, 9 de setembro, a qual respondeu negativamente, através de email, datado
do dia 14 d margo de 2024, este Juri, deliberou, por unanimidade, recorrer ao membro do juri
habilitada para o efeito, Dra. Liliana Cristina Nunes Concei¢do, Técnica Superior, Licenciada
Psicologia da Saude, para aplicar a avalia¢éo psicologica.
- - -~ O Juri deliberou ainda que, a realizagao da Avaliacao Psicoldgica (AP), mencionada na
alinea M) do aviso de abertura, ocorrera no préximo dia 12 de abril de 2024, pelas 10H30m,
na_Biblioteca Municipal de Paredes, 4580-130 Paredes, devendo os candidatos
apresentarem-se com documento oficial de identificagdo com fotografia.
- - - Conforme estabelecido no n.° 1 artigo 6° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
conciliado com a alinea T) do aviso de abertura do procedimento, os candidatos admitidos, serao
notificados através do endereco de correio eletrénico, indicado no formulario de candidatura. -----
- - - Em cumprimento do disposto no n.°1 do artigo 22.° da Portaria n.°233/2022, de 9 de
setembro, a presente ata e lista de candidatos admitidos a 2.2 fase, depois de assinada,
encontrar-se-a disponivel para consulta na pagina eletronica do Municipio (www.cm-paredes.pt-
opcao recrutamento de pessoal- procedimentos concursais a decorrer) e no placar da Unidade
de Gestdo de Recursos Humanos no Edificio Pagos do Concelho.
- - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada
conforme, vai por

todos ser assinada.
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PAREDES

CANDIDATOS (AS) ADMITIDOS (AS) A2s FASE DOS METODOS DE SELEGAO
AVALIAGAO PSICOLOGICA

NOME

JOSE ANTONIO GOMES BARBOSA

MANUELA CATARINA CERQUEIRA BARBOSA
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sandra.santos@cm-paredes.pt

De: Recrutamento <recrutamento@dgaep.gov.pt>

Enviado: 14 de marco de 2024 14:56

Para: Sandra Sousa

Assunto: RE: Resposta a submissdo do inquérito DGAEP - Recrutamento e Selecdo: Avaliagdo
Psicoldgica |

Importancia: Alta

Exma. Senhora

Dra. Sandra Maria Cardoso Santos Sousa

Na sequéncia do pedido de agendamento do método de sele¢do “Avaliagao Psicolégica” com o ID de resposta n.2
3634 , informa-se que, face aos projetos e atividades em curso, de momento, ndo é possivel a esta Direcdo-Geral

satisfazer a pretensao identificada.

Agradecemos o contacto e mantemo-nos disponiveis para futuras colaboracgdes.

Com os melhores cumprimentos,
Rita B. Correia

Divisdo de Recrutamento e Valorizagao Profissional (DRVP)
Departamento de Estruturas Organicas e de Recrutamento (DEOR)

Ydgaep e s

Rua da Alfdndega | n.25 | 2.2 | 1149-095 Lishoa
Tel. +351 213 915 300 | www.dgaep.gov.pt § @ in ¥ O

De: Recrutamento <recrutamento@dgaep.gov.pt>

Enviada: 14 de margo de 2024 12:07

Para: Recrutamento <recrutamento@dgaep.gov.pt>

Assunto: Resposta a submissdo do inquérito DGAEP - Recrutamento e Selegdo: Avaliagdo Psicoldgica |

O questionario foi submetido com sucesso.

Em seguida, as respostas do participante:

ID da resposta 3634
Data de submissao 14.03.2024 12:06:59
Ultima pagina 5
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Idioma inicial
Data de inicio
Data da ultima acg¢ao
Dados da Entidade
Organica da Entidade
Designagao da Entidade
Morada
Codigo Postal
Localidade
Cddigo SIOE da Entidade

Numero de Identificagdo de
Pessoa Coletiva (NIPC)

N.° de Telefone Geral
Endereco Correio Eletronico
Péagina na Internet

pt e fohe
14.03.2024 11:43:17
14.03.2024 12:06:59

Administragdo Autarquica [24]
Municipio de Paredes

Praca José Guilherme
4580-130

Paredes

60000198

506656128

255788800
recursos.humanos@cm-paredes.pt

www.cm-paredes.pt

Dados do Dirigente Maximo e do Interlocutor

Cargo do Dirigente Méaximo

Cargo do Dirigente Méaximo
[Outro]

Nome do Dirigente Maximo

Nome do Elemento de
Contacto na Entidade
(Interlocutor)

N.° de Telefone (Interlocutor)

Enderego Correio Eletronico
(Interlocutor)

Cargo/Fungao do Interlocutor

Presidente [A14]

Dr. José Alexandre da Silva Almeida
Sandra Maria Cardoso Santos Sousa

255788961

sandra.santos(@cm-paredes.pt

Técnico Superior

Identifica¢dao do Posto de Trabalho

Unidade Organica em que se
encontra inserido

Carreira

Carreira [Outro]
Categoria
Categoria [Outro]
Area de Atividade

Objetivo da Funcgao

Descritivo da atribui¢ao ou
atividade do posto de trabalho,

Divisao de Conservagao e Administragdao Direta

Assistente Operacional [1]

Assistente Operacional [1]

Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais

Conduzir maquinas pesadas de movimentagado de terras, gruas ou veiculos
destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo e destinados ao transporte
de maquinas e afins, manobrando também sistemas hidraulicos ou
mecanismos complementares das viaturas; zela pela conservacao e
limpeza das viaturas, verifica diariamente os niveis de 6leo e agua e
comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas; pode conduzir
outras viaturas ligeiras ou pesadas; ¢ responsavel pelos equipamentos sob
a sua guarda e pela correta utilizagao, procedendo, quando necessario, a
manutengdo e reparagcdo dos mesmos; preencher o boletim didrio da
viatura, mencionando o tipo de servico, quilémetros efetuados e
combustivel introduzido.

Conduzir maquinas pesadas de movimentagado de terras, gruas ou veiculos
destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo e destinados ao transporte
2
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de acordo com o mapa de
pessoal

mecanismos complementares das viaturas; zela pela conservagao e
limpeza das viaturas, verifica diariamente os niveis de 6leo e dgua e
comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas; pode conduzir
outras viaturas ligeiras ou pesadas; ¢ responsavel pelos equipamentos sob
a sua guarda e pela correta utilizacdo, procedendo, quando necessario, a
manutencao e reparacao dos mesmos; preencher o boletim didrio da
viatura, mencionando o tipo de servigo, quilometros efetuados e
combustivel introduzido.

Requisitos de Formacao e Experiéncia

Habilitagdes académicas
exigidas para o exercicio da
fungao

Area de Formagao (se
exigivel)

Escolaridade obrigatoria [A1]

carta de condugao com a categoria B, C, C1E, CE, do CAM de
Mercadorias e cartdo de condutor/tacografo valido.

Caracterizac¢ao do Procedimento Concursal

Aviso de Abertura

Referéncia no Aviso de
Abertura

Nome do Presidente do Juri
Cargo do Presidente do Juri

Aviso N°24503/2023
BEP:OE:202312/0457

Dr. José Henriques Soares
Chefe da Divisao de Conservagao Direta

Contactos do Presidente do Juri

Contactos do Presidente do
Jari [Email do Presidente do
Juri][]

Contactos do Presidente do
Jari [Contacto telefonico do
Presidente do Juri][]

N.° Candidatos a convocar
para o método de selecdo
Avaliacao Psicologica

N° Candidatos a convocar
para o método de selecdo
Entrevista de Avalia¢dao de
Competéncias

N. ° Posto(s) de Trabalho a
preencher

jose.henriques@cm-paredes.pt

255788800



