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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Se tivéssemos de denominar o Orgamento do Municipio de Paredes para 2019, tal como

fizemos no ano passado, essa denominacio seria: “Orcamento de Retoma”.

Orcamento de Retoma, uma vez que s6 a partir de 2019 é que vamos poder retomar algumas
medidas que gostariamos de ji ter tomado em 2018, mas que por via dos enormes

constrangimentos financeiros e outros estavamos impedidos de o fazer.

Como todos sabem, s6 com a operacéo financeira que possibilitou a liquidagdo antecipada do
empréstimo que o Municipio havia contraido no 4mbito do Programa de Apoio a Economia Local
€, consequentemente, com a cessagdo do Plano de Ajustamento Financeiro e demais obrigagGes
dele constantes é que nos é permitido reduzir a taxa de IM. Enquanto abrangido por aquele

Plano, o Municipio estava impedido de baixar a taxa de IM.

Com o pagamento daquele empréstimo, foi possivel ao Municipio de Paredes duas coisas: Em
primeiro lugar baixar o encargo anual com prestagbes de empréstimos e com juros, e em

segundo baixar a taxa de IMI.

Em 2019, a taxa de IMI vai ent3o descer de 0,4% para 0,375%, registando, assim, a taxa mais
baixa de sempre do IMI em Paredes. Esta descida sera para continuar nos préximos anos, de
forma gradual & medida que a situaco financeira da Cimara Municipal melhore e o seu Passivo

decresga.

Outro grande constrangimento que resolvemos em 2018 prende-se com o facto de termos
desbloqueado o acesso da Camara Municipal de Paredes a Fundos Comunitdrios. Como todos
sabem, por via do processo que o OLAF- Organismo de Luta Anti Fraude tinha movido ao
Municipio, por indicios de irregularidades na construgdo dos Centros Escolares, a Cimara estava
impedida de receber fundos comunitérios até um montante de cerca de 6 Milhdes de Euros. O
meu executivo entrepds uma providéncia cautelar e essa retencdo de Fundos Comunitérios fica

suspensa até decis&o definitiva em Tribunal dessa quest3o.

O resolver deste grande constrangimento vai permitir avangar com vdrias obras com apoios
comunitarios jd em 2019. Estamos a falar de obras nas EB2/3 de Lordelo e Rebordosa, obras na
Construgcdo da Casa da Juventude, na construgdo de passeios por todas as freguesias do

Concelho e muitas outras cujas candidaturas est3o a ser ultimadas.

Tendo em conta o megalémano Passivo que herdamos h3 um ano atras, estas obras sé vio ser

possiveis por duas ordens de razio:
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Em primeiro lugar porque a Cimara de Paredes vai voltar a aceder a Fundos Comunitérios, e

em segundo lugar porque estamos a fazer enormes poupancas do lado da Despesa Corrente.

O Orgamento para 2019 apresenta o0 menor valor de Despesa Corrente desde o ano 2010. Vamos
reduzir a Despesa Corrente da Cdmara em 2019 em quase 1 milh3o de euros face a 2018, apesar
de estarmos a pagar dividas decorrentes de inimeros compromissos assumidos antes do nosso

mandato.

Desde 2010 que o total da Despesa Corrente da Cimara Municipal ndo estava abaixo dos 35

milhdes de euros, como vai acontecer em 2019.

Apesar da reducdo prevista na Despesa Corrente, é de salientar a continuidade do apoio as
associagdes, o reforco do apoio social as familias e 0 aumento das transferéncias para as

freguesias, uma vez que prevemos aumentar a delegacdo de competéncias nas freguesias.

Do lado das Despesas de Capital, isto &, do lado do Orcamento em que sdo registados os

investimentos em obras, continuamos a sentir o efeito da m4 heranga que recebemos em 2017.

Do valor de 26 milhSes de euros previstos para a realizagdo de obras ou construgdo de novos
equipamentos, 18,5 milhdes de euros sdo valores herdados do anterior executivo, muitos deles
resultantes de obras contratualizadas no Gltimo ano de mandato — 2017 - e 8 milhdes de euros
sdo obras que vamos lancar em 2019, na sua quase totalidade com recurso a fundos

comunitdrios.

Dados os constrangimentos financeiros com que ainda nos deparamos, que nos
impossibilitam de realizarmos aqueles que seriam os investimentos desejados, vamos apostar
na realizagdo de obras com recurso a meios préprios, utilizando equipamentos adquiridos
para o efeito durante o ano 2018, com destaque para uma Maquina Espalhadora de Tapete

Betuminoso.

N&o poderia também deixar de referir na minha mensagem algumas medidas importantissimas
que vamos introduzir em 2019. Falo por exemplo da Tarifa Social de Agua, Saneamento e
Residuos Sélidos, que vai permitir o alivio do Orcamento das familias a este nivel. O fim da
cobranca do valor pelos Ramais de Agua e Saneamento, e o langamento de uma verba para um

Orgamento participativo pelos jovens.

De referir também, como haviamos prometido, que toda a verba que n3o vamos ter de dispor
com a devolugdo do valor dos Manuais Escolares até ao 122. ano em 2019, ja que serd o

Orcamento de Estado a suportar esta despesa, serd canalizado para investimentos nos Centros
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Escolares por forma a resolver os gravissimos problemas de construgdo dos mesmos,
melhorando as condigdes dos nossos alunos, professores e funciondrios, e no aumento do

numero de Bolsas de Estudo a atribuir em 2019 e o seu valor.

Por dltimo, uma palavra para os nossos Soldados da Paz e garantes da nossa Protecdo Civil. No
Orcamento de 2019, as transferéncias para as AssociagBes Humanitdrias dos Bombeiros

Voluntérios e para as Delegag8es da Cruz Vermelha serdo aumentadas em cerca de 20%.

Por tudo o atrds exposto, os principios orientadores que estardo subjacentes nas prioridades

deste executivo s30 os seguintes:

a) Rigor e prudéncia nos pressupostos — a projecdo da receita sera efetuada com alguma
contengdo e o cdlculo da despesa sempre na ética da redugdo.

b) Gestdo transparente, rigorosa, eficiente e eficaz — conscientes da necessidade de
redugdo da divida acumulada pelo anterior executivo, as competéncias e atribuigdes do
Municipio serdo desenvolvidas com base numa gestdo transparente, rigorosa, eficiente
e eficaz.

¢) Canalizagdo dos recursos disponiveis para as dreas da Educagdo, Apoio as Familias e as

Empresas.

O Presidente da Cidmara

4 \/)Mgu Ajmt_ -

- _'Adlgxandre'lAlmeida, Dr.
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1. POLITICA ORCAMENTAL PROPOSTA

N3o é demais relembrar que este executivo iniciou as fungdes no Municipio de Paredes numa
altura em que a situagdo financeira se apresentava muito grave, decorrente quer de um passivo
avultado quer dos inimeros compromissos assumidos pelo anterior executivo que, apés o
fornecimento dos bens e respetivas prestacGes de servicos, em muito agravardo a situagio

financeira.

De destacar que os inlmeros compromissos assumidos ndo resultam apenas de contratos de
empreitadas e prestacdo de servicos, pois que muitos outros constam de protocolos, contratos
promessa de compra e venda e outros que implicam a execugdo de obras em curto espago de

tempo e cujo incumprimento determina o pagamento de elevadas indemnizacgoes.

A par destes constrangimentos financeiros, impds-se, ainda, a resolucdo urgente de problemas
que constavam de dossiers arquivados “em gavetas” ha anos e que de facto mereciam outra

atencao.

Obviamente que neste ciclo politico e com todos estes constrangimentos, temos consciéncia da
impossibilidade de concretizacdo imediata de alguns dos objetivos definidos no programa
autdrquico para o presente mandato, mas a realidade financeira encontrada imp&e um novo
principio fundamental na politica orcamental: O que nos impossibilita de fazer hoje, determina
que melhor faremos amanha. Como tal, 0 ano 2018 serviu para preparar muito do que se vai

fazer nos proximos trés anos de mandato.

Mas ha que olhar para o futuro com otimismo, pelo que a presente proposta de or¢gamento foi
elaborada de acordo com os nossos grandes objetivos estratégicos, mas sempre assente na
defesa do interesse das populages deste concelho e numa vis&io de enorme responsabilidade,

rigor, verdade, imparcialidade e equidade.

Numa altura em que se assinala um ano de mandato deste executivo, hd que destacar algumas
das decisBes tomadas por este executivo que vdo possibilitar alcangar a estabilidade financeira
da Cdmara Municipal de Paredes. Desde logo, a contratagdo de um empréstimo, contraido ao
abrigo da Lei de Orcamento de Estado para 2017, que possibilitou a liquidagdo do empréstimo
que havia sido contraido no ambito do Programa de Apoio a Economia Local (PAEL), outro no
ambito da Construgdo dos Centros Escolares e, ainda, do empréstimo de Saneamento

Financeiro.
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Este novo empréstimo, para além de contribuir para que o Municipio possa beneficiar de
condig8es financeiras bem mais vantajosas, veio determinar, por for¢a da liquidagao antecipada
dos empréstimos anteriormente referidos, a cessagdo do Plano de Saneamento Financeiro, bem
como do Plano de Ajustamento Financeiro associados aos empréstimos de Saneamento
Financeiro e PAEL, respetivamente, desobrigando, deste modo, o Municipio do cumprimento

das obrigac¢des deles constantes.

Aquela cessagdo determina que o Municipio ja ndo se encontra obrigado a fixagdo da taxa
maxima de IMI, condi¢do esta que de facto possibilita um novo olhar para este imposto que
implica um enorme esforgo financeiro das familias. Mas, por tudo o ja referido, este executivo

é obrigado a olhar numa perspetiva de mudanca, mas, obviamente, também de verdade.

Tal como referimos na proposta de orgamento para 2018, a descida de IMI far-se-a de forma
gradual e faseada pois que, como é do conhecimento geral, esta receita é de extrema relevancia
para o equilibrio das contas da Autarquia. A descida da taxa de IMI ira ser feita a medida da

melhoria das contas da Autarquia.

Na continuidade deste ciclo politico e ainda que condicionados pelos constrangimentos
financeiros, ndo serdo descuradas as areas de atuacdo a que nos haviamos proposto,
nomeadamente o apoio as familias e as empresas, a aposta na educagdo e na cultura, o apoio
aos cidaddos naquelas que sdo as suas maiores dificuldades, o apoio aos jovens, chamando-os a
contribuir para dinamizar o concelho, o apoio aos comerciantes com iniciativas de carater
cultural e desportivo que revitalizem o comércio local, a promogao da pratica desportiva, entre

outras.
Com o objetivo de “Dar Vida a Paredes”, teremos particular atencdo com as seguintes areas:

Educacdo - Nesta drea de atuagdo, pretende-se chamar os jovens a participar no
desenvolvimento do seu concelho, ouvindo-os e incentivando-os a apresenta¢do de propostas
empreendedoras que serdo alvo de uma avalia¢ao rigorosa e cuidada com a perspetiva de por

em pratica aquela que venha a constituir a melhor ideia.

Numa proposta de orcamento participativo em que o objetivo principal é aproximar os jovens e
aproveitar os seus contributos, o Municipio langara o desafio aos jovens para que, com critérios
préprios que serdo definidos para o efeito, possam apresentar propostas de melhoria. “Um
conselho para o teu concelho” é um projeto que, cremos, podera em muito acrescentar ideias
inovadoras de desenvolvimento para o concelho de Paredes e despertar nos jovens o interesse

por contribuirem para um futuro melhor.



Em 2019 este executivo vai aumentar o0 n2 de bolsas de estudo a atribuir e o seu valor unitario.

Ainda nesta drea, o Municipio propde-se a resolver as necessidades de intervencdes urgentes a
realizar nos Centros Escolares, sobretudo em matéria de colocagdo de ar condicionado e
cobertos exteriores. Como o Governo assegurara em 2019 Manuais Escolares gratuitos até ao
122 ano de escolaridade, toda a verba que vamos deixar de aplicar na devolugio do valor dos
Manuais Escolares serd aplicada nos Centros Escolares, para melhorar as condi¢des para os

nossos alunos.

Apoio as familias - Seguindo o principio constitucional consagrado e uma das tarefas
fundamentais da administragdo publica local, porquanto pela proximidade das populagdes os
Municipios desempenham um papel essencial ha promogio da melhoria da qualidade de vida e
bem-estar dos seus cidaddos, continua a ser preocupag¢do fundamental do Municipio o apoio as
familias mais carenciadas e com dificuldades, dando-se sempre prevaléncia aos casos mais
prioritarios, quer identificados pelo Municipio quer pelas Juntas de Freguesia que, pela

proximidade, melhor contribuem para esta avaliaco.

Neste seguimento, no decurso do ano de 2018, foi revisto o Regulamento Municipal de
Atribuicdo de Apoios Sociais, ajustando-se a atribui¢do dos apoios as respetivas necessidades.
Este regulamento, tal como definido no artigo 29, estabelece as condigdes e os procedimentos
aplicaveis para a atribui¢do dos apoios sociais predefinidos, ou outros, através dos meios mais
adequados, aos agregados familiares mais desfavorecidos residentes no concelho de Paredes,

e/ou em articulagdo ou complementaridade com as restantes instituicdes ou respostas do meio.

Para além dos apoios previstos naquele regulamento, o Municipio pretende, ainda, introduzir a
“Tarifa Social”, apoiando as familias no pagamento das despesas com a dgua, saneamento e
residuos sélidos. Com vista a implementagdo desta medida social, serd prioritariamente
avaliada a forma de se poder levar a efeito este apoio sendo que os respetivos pedidos ser3o, a
semelhanga dos restantes apoios que tém vindo a ser atribuidos, analisados com o rigor devido

pelos servigos do Pelouro de Ac¢do Social.

Para além destes apoios, o0 Municipio propde-se baixar a taxa de IMI para 0,375% seguindo
aquele que foi o compromisso assumido por este executivo, a mais baixa taxa de sempre de
IMI em Paredes. Conscientes da necessidade de apoio as familias mas ndo descurando de todo
a delicada situac8o financeira do Municipio, urge de facto o rigor e a prudéncia nas decisdes

tomadas para o alcance da estabilidade das contas municipais que possibilitara fazer bem mais



num futuro que, com enorme esforco e dedicagdo de toda esta equipa, cremos poder ser

préximo.

Esta descida de 0,4% para 0,375% alivia de facto o esforgo financeiro das familias mas traduz um
decréscimo muito significativo nas receitas municipais que s3o fundamentais para o alcance da
estabilidade financeira do Municipio de Paredes. Os inumeros compromissos assumidos pelo
anterior executivo, o passivo com o qual nos deparamos aquando da tomada de posse e o seu
agravamento por forga das prestagbes de servigos e fornecimento dos bens associados aos
inimeros contratos outorgados, obrigam de facto & consciencializacdo de que esta descida tem

impreterivelmente de ocorrer de forma gradual para ndo colocar em causa o futuro.

Apoio as empresas - Continua a ser ambigcdo deste executivo que Paredes constitua um dos

principais pélos industriais da Area Metropolitana do Porto.

No decurso do ano de 2018 foi possivel a captagdo de investimento em valor superior a 40
(quarenta) milhdes de euros, resultante de 19 (dezanove) contratos de investimento com
empresas que se pretendem instalar nas Zonas Industriais de Baltar, Rebordosa e Lordelo. Estes
investimentos prevéem a criagdo de 215 (duzentos e quinze) postos de trabalho no concelho e
contemplam a diversificagdo de industrias, nomeadamente a instalagiio de empresas de servigos
para o desporto automdvel, fabricas de estofos, industria de serralharia e unidades fabris de
mobilidrio.

Vamos apostar na ampliagdo dos parques industriais e na melhoria dos seus acessos com vista

a capta¢do de novas empresas e consequente reducdo da taxa de desemprego no concelho.

No seguimento desta medida, o Municipio continuara a apoiar as empresas que pretendam
investir no concelho concedendo importantes beneficios fiscais, como sejam a isencdo de IMT
na compra de iméveis, isencdo de IMI e Derrama e apostando na formagdo de trabalhadores

qualificados.

Arevitalizacdo do comércio através da aposta na cultura e eventos desportivos com vista a atrair

mais pessoas aos Centros Urbanos e Comerciais serdo também prioridades deste executivo.

A descida da taxa de IMI para 0,375% vai também ser um incentivo importante a atragdo de

empresas a Paredes.
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Dinamizag8o Cultural - Como referido na proposta de Orcamento para o ano 2018, a aposta na
cultura serd um fator decisivo para a dinamizacdo das areas urbanas e do comércio. No
seguimento da perspetiva de contengdo, continuaremos a privilegiar a realizacdo de
importantes iniciativas culturais em que as Associa¢des do concelho terdo uma participacdo

efetiva.

Com o objetivo de “Dar Vida a Paredes”, serdo desenvolvidas, de resto no seguimento do que
se tem vindo a verificar, diversas iniciativas culturais e desportivas que possam contribuir para

revitaliza¢do do comércio local.

Casa da Cultura aberta a todos, Parque José Guilherme dinamizado com diversos eventos
culturais, particularmente aos fins de semana, contribuirdo para esse objetivo. E nossa intengdo

que esses eventos se repitam ano apos ano para criarem tradicdo.

Desporto - O Municipio continuara a apoiar eventos como o Andebol Cup, que contou com a
comparticipagdo de 3.500 (trés mil e quinhentos) atletas, Provas de Rally e de todo o terreno,
entre outros, e apoiar a comunidade sénior, nomeadamente através do incentivo a prética de
exercicio fisico, a0 combate ao isolamento e melhoria da qualidade de vida fisica e mental, entre

outras iniciativas.

O desporto para todos constitui de facto uma importante aposta deste executivo para a

concretiza¢do do objetivo de “Dar Vida a Paredes”.

Protecdo Civil - Nesta drea, o Municipio reconhece o importante papel das Associacdes
Humanitarias dos Bombeiros Voluntarios e Delega¢bes da Cruz Vermelha que se distinguem
notoriamente pelos servigos que prestam a comunidade e & causa publica, atuando de imediato,
na defesa da floresta e dos bens das pessoas, pelo que continuara a apoiar, n3o descurando a
condi¢do financeira que se impde, as CorporagBes de Bombeiros do Concelho, prevendo de

facto um aumento de cerca de 20% nas transferéncias para estas Associacdes em 2019.

Ambiente - Apesar das enormes restricdes orcamentais, a Cimara vai continuar a investir nesta
drea, adquirindo novas viaturas de transporte de residuos e substituindo Ecopontos. De

sublinhar que em 2019 a Recolha de Residuos Diferenciados vai passar a ser efetuada pela



Ambisousa - Empresa Intermunicipal de Tratamento e Gestdo de Residuos Sélidos, EIM, pelo

que libertaremos recursos humanos e materiais para melhorar outras tarefas.

Decorrente das negociagbes com a concessionaria de dgua e saneamento no concelho de

Paredes, os Paredenses deixardo de pagar os ramais e ligagdo de dgua e saneamento.

Finalmente os subsistemas de dgua do concelho deixardo em 2019 de estar abrangidos na

concessao.

Continuara o investimento no alargamento da rede de dgua e saneamento, sobretudo no sul do

concelho.

Defesa dos animais - N3o obstante os graves condicionalismos orcamentais, tendo em conta
que a legislagdo veio revolucionar por completo a tematica da defesa dos animais o Municipio
continuara a assumir um papel decisivo nesta area, investindo na construgdo de um novo Canil

e Gatil Municipal e em protocolos com Associagdes que nos apoiem nestas areas.

Fundos Comunitarios — Ultrapassados os grandes constrangimentos com que nos debatemos
nesta drea e que de facto conseguimos resolver, tal como perspetivamos, no ano 2018, este
executivo procurara o investimento nas dreas abrangidas pelos Fundos Comunitérios que se
encontram a disposicdo do Municipio tanto ao nivel do PEDU - Plano Estratégico de
Desenvolvimento Urbano, como ao nivel do PDCT — Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo

Territorial da Area Metropolitana do Porto.
Neste sentido, serdo realizados investimentos nomeadamente:

% Obras de Requalificacgido e Modernizacio das Instalacbes das Escolas Basica e
Secundiria de Lordelo e Rebordosa — estas obras serdo executadas no dmbito do
Programa Operacional Regional Norte 2020 e em parceria com o Ministério de Educag¢io
que suportara metade do valor da contrapartida publica nacional das correspondentes
empreitadas.

%+ Construgdo de passeios nas freguesias do concelho — a realizagdo destas obras tem
como objetivo primordial a melhoria das condi¢Ges de mobilidade e circulacdo de pedes
em seguranga.

< Reabilitacdo da antiga cadeia comarc3 - este investimento possibilitara a criacio da

Casa da Juventude de Paredes.
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Para além destes investimentos, o Municipio apostara noutras areas no ambito da educagdo e
da modernizagdo administrativa que também dispdem de Fundos Comunitarios ao abrigo do
Fundo Social Europeu. Nestas dreas, o Municipio investird em projetos como o “Paredes Educa
- Construir mais sucesso” e o “Paredes Global +” que contribuirdo para o combate ao insucesso

escolar e para a prestagdo de um melhor servico ao cidad3o, respetivamente.

Logo que aprovadas as respetivas candidaturas, o Municipio propde-se a executar obras de
Reabilitagio do Espaco do Antigo Complexo Desportivo do Estidio das Laranjeiras, de resto
sujeitas a concretizagdo da posse em definitivo daquele edificio, e obras de Conservagio e

Beneficiagdo de Instalagdes Desportivas Municipais.

O Municipio propde-se, ainda, em colabora¢io com o Instituto de Gestdo Financeira e
Equipamentos da Justica, IP, a executar obras de Remodelacdo e Ampliagio do Tribunal de
Paredes por forma a acolher a Instancia Central Civel e aumentar as Unidades de Juizo de

Familias e Menores e, de futuro, outras Unidades.

Equipamentos e Obras Municipais - Esta é a drea em que continuamos a ter maior contencgdo,
tendo em conta o conjunto de obras municipais assumidas pelo anterior executivo que tém de

ser terminadas e pagas.

N3do obstante estes constrangimentos, propomo-nos executar determinados investimentos em

areas que carecem de intervencdo, a destacar, entre outras, as seguintes:

9,
L4

Colocagdo de ar condicionado e cobertos exteriores nos Centros Escolares;

\/
L

Manutenc¢do dos Parques Infantis;
% Construgdo da Piscina ao Ar Livre projetada para o Parque da Cidade de Paredes;

% Construgdo da Rotunda junto a Estacio de Caminhos-de-ferro de Paredes;

4

» Construcdo de Rotunda no Cruzamento da Avenida dos Bombeiros Voluntsrios com a

Avenida de S. Miguel em Rebordosa;

/)
L

Requalificagdo do Cruzamento junto ao Mercado de Lordelo;

.0

Construc¢do de Parque de Lazer em Cete.

.0

Tendo em conta os constrangimentos financeiros que traduzem a necessidade de manter a
contengdo orgamental, no seguimento do que tem vindo a ser efetuado, o Municipio apostara
na realizagdo de obras com recurso a meios préprios, utilizando equipamentos adquiridos para
o efeito durante o ano 2018, com destaque para uma Mdéquina Espalhadora de Tapete

Betuminoso.
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Para reforgo do trabalho a realizar na érea das Obras por Administragdo Direta, 0 Municipio ira
proceder a contratagdo de novos colaboradores possibilitando, deste modo, alargar a vérias

freguesias do concelho os trabalhos de reparagdo e pavimentagdo nas vias mais degradadas.

E intengdo do Municipio alargar em 2019 a delegacdo de competéncias nas freguesias,

nomeadamente ao nivel de limpeza das vias.

As politicas orcamentais a seguir terdo sempre subjacentes o rigor, a transparéncia, a
imparcialidade e equidade sempre na perspetiva de potenciar maior confianga na autarquia

por parte dos seus cidad3os.

A elaboragdo do orgamento para 2019 assenta nas regras orgamentais determinadas pela Lei n2
73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das

entidades intermunicipais, bem como na demais legislagdo aplicavel.

Esclarece este executivo que nos termos do artigo 442 da Lei n2 73/2013, de 3 de setembro, o
orgdo executivo deveria apresentar ao 6rgdo deliberativo, em simultineo com a proposta do
orcamento municipal, uma proposta de Quadro Plurianual de Programacdo Or¢camental (QPPO).
No entanto, segundo o disposto no artigo 472 do referido diploma, os elementos constantes dos
documentos referidos no presente capitulo s3o regulados por Decreto-Lei, a aprovar até 120

dias apés a publicagdo da presente Lei, regulamentac3o que ndo foi ainda objeto de publicacdo.

Nestes termos, o Municipio de Paredes entende, tal como a Associacdo Nacional de Municipios
Portugueses, ndo estarem reunidas as condi¢des legais para a preparacdo daquele QPPO, por
omissdo legislativa do Governo, tendentes ao cumprimento do disposto no artigo 442 da Lei n®

73/2013, de 3 de setembro.



2. VISAO GLOBAL DO ORCAMENTO

A previsdo das receitas e das despesas para o préximo ano econémico é de 65.413.602 euros,
verificando-se assim um acréscimo de 2.731.232 euros relativamente ao ano anterior. Este
acréscimo resulta da necessidade de execucdo de determinados investimentos tendo em

conta os Fundos Comunitarios disponiveis para o Municipio de Paredes.

Assim, a receita corrente atingird um montante de 39.458.043 euros o que compara com a
despesa corrente de 34.994.659 euros acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de
médio e longo prazo no valor global de 2.402.217 euros, no estrito cumprimento do disposto no
n? 2, do artigo 402, da Lei n2 73/2013, de 3 de setembro.

No que concerne a receita de capital, o valor atinge o montante de 25.924.868 euros ao qual
acrescem 30.691 euros referente 3s reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos, sendo pois a

despesa de capital de 30.418.943 euros.

Valoresem Euros

Receitas Valor % Despesas Valor %
Receitas Correntes Despesas correntes
Impostos diretos 13.057.911 20,0|Despesas com pessoal 11.895.667 18,2
Impostos indiretos 145.008 0,2|Aquisigdo de bens e servigos 17.540.246 26,8
Taxas, Multas e Outras Penalidades 1.230.272 1,9|Juros e outros encargos 363.252 0,6
Rendimentos Propriedade 1.954.692 3,0|Transferéncias correntes 4.753.342 7.3
Transferéncias Correntes 18.816.114 28,8|Subsidios
Venda de Bens e Servigos Correntes 4.201.750 6,4|Outras despesas correntes 442,152 0,7
Outras Receitas 52,296 0.1
Receitas de Capital Despesas de Capital
Vendas de Bens de Investimento 127.547 0,2|Aquisictes de bens de capital 25.959.293 39,7
Transferéncias de Capital 4.090.530 6,3|Transferéncias de capital 2.325.497 3,6
Ativos financeiros 20.819.160 31,8|Ativos financeiros 118.474 0,2
Passivos financeiros 850.002 1,3|Passivos financeiros 2.015.677 31
Outras receitas de capital 68.320 0,1|Outras despesas de capital 2 0,0
Total Geral 65.413.602 100,0 Total Geral| 65.413.602| 100,0

No que se refere a despesa, o destaque vai para os encargos com aquisi¢des de bens e servigos,
que representam 26,8% do total do Orcamento Municipal, que assumem uma redug3o de cerca
de 672.548 euros face ao ano anterior resultante do ja referido rigor e eficiéncia orcamental
que serdo premissa fundamental deste executivo.

Na componente de capital, o destaque vai para a aquisi¢do de bens de capital que representam
39,7% do Or¢amento Municipal. De notar que dos 25.959.293 euros cerca de 18.500.000 euros
correspondem a compromissos assumidos e ndo Pagos pelo anterior executivo, sendo que
parte daquele valor se encontra ainda por faturar.

A andlise da evolugdo das diferentes componentes da receita e da despesa acima discriminadas

serao objeto de aprofundamento em capitulos subsequentes.

I
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3. PREVISAO DAS RECEITAS

Na venda de bens de investimento e nos termos do n2 1 do artigo 1059, da Lei ne 114/2017, de
29 de dezembro, que define o limite 3 previsdo orcamental das receitas das autarquias locais
resultante da venda de iméveis, foi considerada a média aritmética simples das receitas
arrecadadas com a venda de bens iméveis nos ultimos 36 meses que precedem o més de inicio
da elaboragdo da presente proposta de orcamento. No entanto, apesar de nos Gltimos 36 meses
a média apurada ser de 127.530 euros, foram inscritos 127.547 euros, decorrente da soma das
restantes rubricas inscritas com 1 euro, pelo pressuposto da possibilidade de venda de bens de

investimento no decurso de 2019.

Nas importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orcamento foi tido em
conta a regra previsional que determina que aquelas ndo podem ser superiores a média
aritmética simples das cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses que precedem o més da

elaboragdo do orcamento.

Quanto as restantes rubricas de receita e nos termos aplicaveis, a previsdo para 2019 foi
efetuada com base nas regras genéricas previstas no Plano Oficial de Contabilidade das

Autarquias Locais (POCAL).

3.1.Visdo Global das Receitas

Para 2019 estima-se que a receita municipal ascenda a 65.413.602 euros, representando um

aumento de 4,4% relativamente ao ano anterior.

Valores em Euros

Designacio 2018 2019

01 Impostos diretos 13.241.162 13.057.911
02 Impostos indiretos 174.970 145.008
04 Taxas, multas e outras penalidades 1.268.063 1.230.272
05 Rendimentos da propriedade 1.923.315 1.954.692
06 Transferéncias correntes 18.457.962 18.816.114
07 Vendas de bens e servicos correntes 4.183.189 4.201.750
08 Outras receitas correntes 42.499 52.296
Total das Receitas Correntes 39.291.160 39.458.043

09 Venda de bens de investimento 166.297 127.547
10 Transferéncias de capital 1.193.891 4.090.530
11 Ativos financeiros 21.996.008 20.819.160
12 Passivos financeiros 3 850.002
13 Outras receitas de capital 20.924 37.629
Total das Receitas de Capital 23.377.123 25.924.868

Outras Receitas 14.087 30.691
Total das Receitas 62.682.370 65.413.602
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Desta forma, a receita corrente esperada apresenta um aumento de 162.883 euros
relativamente ao ano de 2018, essencialmente relacionada com o0 aumento na componente das

Transferéncias Correntes.

De salientar que os pressupostos para o célculo da receita referente as importancias relativas
aos impostos, taxas e tarifas resultaram do célculo da média aritmética simples das cobrangas
efetuadas nos dltimos 24 meses que precedem o corrente més, como de resto previsto no
POCAL, exceto no que se refere a participacdo do Municipio no Orgamento de Estado, onde se
considerou o valor do FEF, FSM e IRS previsto para o ano de 2019, uma vez que ja é conhecido

aquele que serd o Mapa XIX da Lei do Orgamento de Estado para o ano de 2019.

De fazer notar que se encontra a ser revisto o processo de candidaturas ao Portugal 2020 para
projetos com execucdo anual e plurianual, sendo que, caso se justifique, podera o Orgamento

Municipal ser devidamente ajustado em fungdo dos projetos que venham a ser aprovados.
3.2.Receitas Fiscais

Na estrutura das receitas é relevante o peso das receitas fiscais que, incluindo os impostos
diretos, os impostos indiretos e as taxas, multas e outras penalidades, ascendem a 14.433.191
euros e constituem uma das vertentes de maior relevincia nas receitas correntes,
representando cerca de 36,6% do seu total.

Valores em Euros

Receitas Fiscais 2018 2019

Impostos diretos
Imposto Municipal sobre Iméveis 8.620.970 8.026.624
Imposto Unico de Circulagdo 1.693.747 1.872.886
Imposto municipal sobreTransmissdes onerosas de iméveis 1.872.094 2.003.036
Derrama 1.048.997 1.154.963
Impostos abolidos
Contribuigio autirquica 5.351 399
Imposto Municipal de Sisa 1 1
Imposto Municipal s/veiculos 1 1
Impostos Diretos Diversos 1 1
Impostos indiretos 174.970 145.008
Taxas, multas e outras penalidades 1.268.063 1.230.272

Total 14.684.195 14.433.191




Comparativamente ao ano anterior, prevé-se que as receitas fiscais decrescam 251.004 euros.

3.3.Receitas nio Fiscais

As receitas ndo fiscais estimam-se em 50.130.412 euros, representam um aumento de 4,4%

relativamente a 2018.

Valores em Euros

Receitas Nao Fiscais 2018 2019

Receitas correntes
Rendimentos de propriedade 1.923.315 1.954.692
Transferencias correntes 18.457.962 18.816.114
Venda de bens servigos correntes 4.183.189 4.201.750
Outras receitas correntes 42.499 52.296
Receitas de Capital
Venda de bens de investimento 166.297 127.547
Transferéncias de capital 1.193.891 4.090.530
Ativos financeiros 21.996.008 20.819.160
Passivos financeiros 3 3
Outras receitas de capital 35.011 68.320

Total 47.998.175,00 50.130.412,00

A agregacao das receitas ndo fiscais por capitulos econémicos, de acordo com a natureza das

mesmas, permite concluir que 49,9% respeitam a receitas correntes e 50,1% a receitas de

capital.

3.4.Transferéncias Correntes

As transferéncias correntes da Administragio central representam 42,5% das receitas correntes

e encontram-se agrupadas da seguinte forma:
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Valores em Euros

Administragio Central
Estado

Descricdo 2018 2019
Fundo de Equilibrio Financeiro 10.744.860 11.357.323
Fundo Social Municipal 1.945.193 1.945.004
Participacdo no IRS 1.256.154 1.329.900
DGEST 1.828.813 1.787.437
Gabinete Gestdo Financeira 1 1
Ministério Administragio Interna 23.750 12.106
Outros 9.306 447
SubTotal 15.808.077 16.432.218

Estado - Participagdo comunitiria em projetos co-financiados

Descricdo 2018 2019
IFDR 141.025 350.674
Sub Total 141.025 350.674
Total Global 15.949.102 16.782.892

3.5.Venda de Bens e Servigos Correntes

A venda de bens e servigos correntes representa 6,4% das receitas totais.

3.6.Venda de Bens de Investimento

Neste agrupamento das receitas de capital prevé-se uma diminuicio de 38.750 euros
relativamente ao valor orcado para o ano transato, e que resulta do cumprimento do disposto
no artigo 1052 da LOE para 2018 aplicando-se a média aritmética simples das receitas
arrecadadas com a venda de bens iméveis nos ultimos 36 meses que precedem o corrente més,

como de resto ja referido anteriormente.

3.7.Transferéncias de Capital

As transferéncias de capital representam 6,3% das receitas totais, registando-se, relativamente
ao ano anterior, um acréscimo na ordem dos 230,1%, sendo gue nesta componente se encontra
prevista a receita proveniente do Fundo de Equilibrio Financeiro e dos Fundos Comunitérios

relativos a projetos j& devidamente aprovados pela autoridade competente.



Importa referir que a sétima alteracdo a Lei n® 73/2013, de 3 de setembro, através da Lei n2

51/2018, de 16 de agosto, prevé alteracdes no calculo dos fundos a transferir para as autarquias

locais, provenientes do Orcamento de Estado. Atendendo a que para os municipios se verifica a

inclusdo de mais uma verba a distribuir nos termos do artigo 359, o Subgrupo de Apoio Técnico

na Aplicagdo do POCAL (SATAPOCAL) emitiu uma nota explicativa respeitante a contabilizagdo

desta verba que assume natureza de transferéncia de capital, nota esta que o municipio tomou

em considera¢do. O montante em referéncia, 425.546 euros, consta da coluna 8 do Mapa XIX

do Org¢amento do Estado.

Valores em Euros

Administracgiio Central
Estado

Descricio Valor
Fundo de Equilibrio Financeiro 1.261.925
Estado - Artigo 35, n° 3 da Lei n® 73/2013 425.546
SubTotal 1.687.471

Estado - Participacio comunitiria em projetos co-financiados

Descrigdo Valor
FEDER 2.253.043
Sub Total 2.253.043
Total Global| 3.940.514
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4. PREVISAO DAS DESPESAS

No ambito da despesa, importa ter presente que grande parte das despesas previstas,
nomeadamente no que respeita a despesas de capital, respeitam a compromissos assumidos
pelo anterior executivo que de resto nio se adequam aquelas que s3o as disponibilidades

financeiras do Municipio.

4.1.Visdo Global das Despesas

A despesa municipal para 2019, repartida por despesa corrente e despesa de capital, &
constituida por diversos agrupamentos econémicos, prevendo-se que totalize 65.413.602 euros,

0 que corresponde a um aumento de 4,4% face ao ano transato.

Este aumento resulta da necessidade de se fazer face a investimentos abrangidos por Fundos
Comunitarios disponiveis para o Municipio de Paredes, ndo obstante a preocupacgao pela gestido
rigorosa e cuidada nos novos compromissos a assumir por forma a que seja possivel, com o
enorme esforgo financeiro, o pagamento que se prolongars por vérios exercicios econdmicos

daqueles que foram os compromissos assumidos pelo anterior executivo.

Valores em Euros

Designacio 2018 % 2019 %
Despesas com o Pessoal 12.089.530] 19,3 11.895.667| 18,2
Aquisigdo de Bens e Servigos 18.212.794] 29,1 17.540.246| 26,8
Juros e Outros Encargos 579.283 0,9 363.252 0,6
Transferéncias Correntes ! 4.235.979 6,8 4.753.342 7,3
Subsidios 0,0 0,0
Outras Despesas Correntes 736.922 1,2 442,152 0,7
Total das Despesas Correntes [ 35.854.508| 57,2 34.994.659| 53,5
Aquisigdo de Bens de Capital 21.273.658| 33,9 25.959.293 39,7
Transferéncias de Capital 1.689.900 2,7 2.325.497 3,6
Ativos Financeiros 236.934 0,4 118.474 0,2
Passivos Financeiros 3.627.368 5,8 2.015.677 3,1
Outras despesas de capital 2 0,0 2 0,0
Total das Despesas de Capital 26.827.862| 42,8 30.418.943| 46,5
Total das Despesas 62.682.370] 100,0 65.413.602| 100,0




As despesas correntes apresentam pois um decréscimo do seu peso em termos absolutos num
total de 859.849 euros, sendo que as despesas de capital apresentam um aumento de 3.591.081

euros cerca de 13,4%.

4.2.Despesas Correntes

As despesas correntes apresentam uma diminuigdo significativa face ao ano anterior, com
particular destaque para a componente do Pessoal e Aquisicdo de Bens e Servigos, como ja
referido anteriormente sé possivel com uma gestdo econdmica, eficaz e eficiente.

Nesta componente, maior destaque para as despesas com pessoal e aquisicio de bens e servigos
que representam, em conjunto, cerca de 45,0% das despesas totais e 84,1% das despesas

correntes.

> Despesas com Pessoal

Para apuramento das despesas com o pessoal foram tidas em consideracdo aquelas suportadas

no ano anterior, prevendo-se um decréscimo de cerca de 1,6% do seu total, para um valor de

11.895.667 euros.
Valores em Euros
Designacgio 2018 % 2019 %
Remuneragdes certas e permanentes 8.384.013 69,3 8.380.013 70,4
Abonos variaveis ou eventuais 600.010 5,0 [ 595.009 50
Seguranca social 3.105.507 25,7 [ 2.920.645 24,6
Total 12.089.530| 100,0 11.895.667| 100,0

Uma andlise dos valores por subagrupamento permite verificar uma diminuigdo de
remuneragdes certas e permanentes em 4.000 euros. Esta ligeira reducdo s6 é possivel porque,
a par de novas contratagbes previstas, o Municipio continuard a implementar medidas de
reestruturagdo nos servigos que possibilitem a contengdo necessdria na componente de Custos

com Pessoal.
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» Aquisigio de Bens e Servicos

Comparativamente ao ano anterior verifica-se um decréscimo neste capitulo na ordem dos 3,7%
0 que denota o rigor nos compromissos a assumir por este executivo n3o descurando aquelas

que sdo as despesas de carater permanente essenciais ao funcionamento dos Servigos.

> Juros e Outros Encargos

Os juros e outros encargos correntes deverdo totalizar 363.252 euros, representando um

decréscimo relativamente ao ano anterior de 216.031 euros.

» Transferéncias Correntes

Nas transferéncias correntes houve um aumento de 517.363 euros quando comparado com o

ano anterior.

4.3.Despesas de Capital

As despesas de capital apresentam um aumento na ordem dos 13,4%, passando para um valor
absoluto de 30.418.943 euros justificado pelos compromissos assumidos e nio pagos pelo

anterior executivo.

> Aquisi¢do de Bens de Capital

A aquisicdo de bens de capital no valor de 25.959.293 euros continua a ser a parcela mais
significativa do orgamento total do Municipio.

Nesta componente encontram-se registados os compromissos assumidos pelo anterior
executivo, ainda por faturar ou jd faturados e ndo pagos, que importam de resto no montante
de cerca de 18.500.000 euros. A diferenca no montante de cerca de 7.400.000 euros resulta,
fundamentalmente, das obras que se pretende realizar com recurso aos Fundos Comunitirios
disponiveis para o Municipio de Paredes, com particular destaque para as Obras de
Requalificacdo e Modernizagdo das Instalagdes das Escolas Basica e Secundaria de Lordelo e
Rebordosa, que importam num montante estimado de 3.900.000 euros, para as Obras de
Reabilitacdio da Antiga Cadeia de Comarcd e Construcdo da Escola de Musica Comunitaria de

Bitardes, que importam em cerca de 316.000 euros e de 320.000 euros, respetivamente.



Valores em Euros

Investimentos do Plano
Cédigo Objetivo A )
Despesas

1.1 Servigos gerais de administracéo piiblica 4.240.185| 16,3
1.2 Seguranga e ordem piiblicas 7 0,0
21 Educacio 4.229.557| 16,3
2.2 Saude 0 0,0
2.3 Seguranga e a¢io sociais 132.326 0,5
24 Habitac3o e servigos colectivos 4.278.335| 16,5
25 Servicos culturais, recreativos e religiosos 3.650.911| 14,1
31 Agricultura, pecudria, silvicultura, caca e pesca 0] 00
3.2 Indistria e energia 45.827 0,2
3.3 Transportes e comunicagdes 9.272.544| 35,7
3.4 Comércio e turismo 9.596[ 0,0
4.3 Diversas ndo especificadas 100.005 0,4

Totall  25.959.293| 100,0

> Transferéncias de Capital

As transferéncias de capital representam 3,6% do montante total do orcamento, verificando-se,
comparativamente ao ano de 2018, um acréscimo de 635.597 euros.
De notar que nesta componente que importa em 2.325.497 euros, ha, ainda, compromissos de

elevado valor que foram assumidos e n3o pagos pelo anterior executivo.



5. PROPOSTAS E PEDIDOS DE AUTORIZACAO

5.1.- Participacdo no IRS

Tendo presente as competéncias conferidas aos 6rgaos municipais relativamente 3 participacdo
municipal no Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares, vulgo IRS e considerando que
0 n? 1 do artigo 202 da Lei das Financas Locais permite que os municipios tenham uma
participacdo até 5% no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscrigdo

territorial.

PROPOE-SE que a Camara Municipal delibere no sentido de propor 3 Assembleia Municipal a

fixacdo da participagdio no IRS para o ano de 2019 em 5%,

5.2.- Langamento da DERRAMA

Considerando as disposigdes legais contidas na Lei n® 73/2013, de 3 de setembro, PROPOE-SE,
o langcamento da derrama até ao limite maximo de 1,5%, a aplicagdo de uma taxa reduzida de
0,5% para as micro e pequenas empresas com um volume de faturagdo anual inferior a 150.000
euros, bem como, nos termos do disposto no n2 2 do artigo 162 da referida Lei, a concessdo de
isencdo de derrama, por um periodo de cinco anos, a novos investimentos que se realizem em
2019, mediante celebragdo de contrato de investimento e de acordo com regulamento
aprovado para o efeito que contenha os critérios e condi¢des para o reconhecimento de
isencdes totais ou parciais, objetivas ou subjetivas, relativamente aos impostos e outros tributos
préprios, conforme previsto na sétima alteracdo a Lei das Finangas Locais introduzida pela Lei
n? 51/2018, de 16 de agosto que produzira os seus efeitos a partir de 1 de janeiro de 2019. Os
beneficios fiscais a conceder estdo sujeitos as regras europeias aplicdveis em matéria de auxilios

de minimis.

Para além dos considerandos supracitados e ap6s analise comparativa com anos precedentes,

justifica-se a aplicagdo da nova férmula até ao limite maximo sobre o valor do lucro tributével.



5.3.— Taxa de IM!

Em matéria de IMI, PROPOE-SE a reducdo da taxa de IM|, fixando-se em 0,375%.

Ainda em matéria de IMI e tal como aprovado em anos anteriores, porque 0s pressupostos que

estiveram na génese da proposta se mantém, propomos pois que a Camara Municipal submeta

a Assembleia Municipal para apreciagdo e votagcdo com estes documentos previsionais e de

forma a que possam entrar em vigor no préximo ano econémico:

5.3.1. —Em matéria de regeneracdo urbana:

a)

b)

c)

d)

Aprovar minorar em 30% a taxa de IMI durante um prazo de 3 anos para todos os
prédios urbanos que, comprovadamente, se encontrem em situacdo de ruina ou
adiantado estado de degradagdo e para os quais sejam apresentados projetos de
geral e total recuperacdo, que venham a ser aprovados pela Cdmara Municipal e
que sejam implementadas e concluidas as interven¢des aprovadas durante o
periodo da isengdo concedida, nos termos e até ao limite maximo previstono n2 6

do artigo 1122 do CIMI;

Que, caso, salvo motivo de for¢a maior, essas intervengdes ndo sejam efetuadas
durante o periodo da isencdo concedida seja majorada em 20% a taxa de IMI

daqueles prédios, de resto como prevé aquela disposicdo do CIMI;

Que, nos projetos a que se reportam as alineas anteriores seja concedida isengdo
do pagamento das taxas urbanisticas em 50% do valor que vier a ser calculado como

devido a Camara Municipal;

Que estas medidas de minoragdo incidam no imposto municipal se apliquem apenas
e s6 as habitagBes préprias e permanentes e que sejam coincidentes com o

domicilio fiscal dos titulares.

5.3.2. - Em matéria de incentivo a natalidade:

Minorar a taxa de IMI sobre os prédios urbanos, nos moldes maximos previstos no

artigo 1122-A do CIM|, ou seja:

i) € 40,00 para quem tenha 2 descendentes;

ii) € 70,00 para quem tenha, no minimo, 3 descendentes.



5.4.— Taxa Municipal dos Direitos de Passagem (TMDP)

A Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) &, nos termos da Lei n® 5/2004, de 10 de
fevereiro, "determinada com base na aplicacdo de um percentual sobre cada fatura emitida
pelas empresas que oferecem redes e servicos de comunica¢Bes eletrénicas acessiveis ao
publico, em local fixo, para todos os clientes finais" na area do Municipio e o seu percentual
deve ser aprovado anualmente, até ao final do més de dezembro do ano anterior a que se
destina a sua vigéncia, ndo podendo ultrapassar os 0,25% (cf. alineas a) e b}, don.2 3 do art.e

106.2 da Lei n.2 5/2004, de 10 de fevereiro).

Assim, PROPOE-SE & Camara Municipal, ao abrigo das disposi¢cSes legais referidas acima, que
proponha a Assembleia Municipal o estabelecimento da Taxa Municipal de Direitos de Passagem
(TMDP), fixando em 0,25% o seu percentual, para aplicacdo em 2018, uma vez que esta matéria
€ competéncia daquele Orgdo, conforme refere a alinea b) do n.2 1 do artigo 25.2 da Lei n.

75/2013, de 12 de setembro.

5.5.- Apoio aos operacionais das Corporagdes dos Bombeiros Voluntarios do Concelho

Tendo em conta a importincia do servigo que prestam a comunidade e & causa publica,
intervindo eficazmente na defesa, socorro e seguranga dos cidaddos, o Municipio continua a
reconhecer o papel importante dos operacionais das Corporagdes de Bombeiros Voluntarios do

Concelho, que mantém o lema que os carateriza: “Vida por Vida”.

Nesta continuidade, PROPOE-SE:

a) Que, em matéria de seguros, se mantenha os capitais nos moldes aprovados no ano

anterior:
i) Morte ou invalidez permanente — 175.000,00 €.
ii) Incapacidade tempordria parcial ou total — 0,15 vezes a retribuigdo
minima mensal garantida mais elevada, por dia.
iii) Despesas de tratamento e medicamentos — até ao montante

equivalente a 100 vezes a retribui¢do minima mensal garantida mais

elevada.

|
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b) Em matéria de educacdo:

i) Fornecimento de refei¢des escolares gratuitas aos filhos dos
operacionais das corporagdes de BV ou da CV que frequentem
estabelecimentos de educacdo pré-escolar e do 1.2 ciclo do ensino
bdsico do concelho de Paredes

ii) Fornecimento de passes escolares gratuitos aos filhos dos operacionais
que frequentem o ensino basico e pré-escolar

iii) Atribuicdo de 10 bolsas de estudo a operacionais e ou seus filhos, que
frequentem o ensino superior e cuja selecio obedecerd aos critérios

constantes do regulamento municipal sobre a matéria.

5.6.- Outras Propostas

A execugdo dos presentes Planos leva a solicitar autorizagdo a Assembleia Municipal para:

5.6.1. Realizar despesas com contratos de empreitadas, aquisigdo de bens e servicos e
locagdo financeira, desde que originem ou venham a originar encargos financeiros para
além de 2019 e nos quais, por consequéncia, os pagamentos venham a ser satisfeitos
em 2019 e anos seguintes, fixando o escalonamento, de acordo com os respetivos
cronogramas financeiros, bem como autorizar o apoio a instituicbes de cariz social,
cultural ou afim, cujos encargos financeiros se prolonguem por mais de um ano
economico para além de 2019, desde que cumpridos os requisitos legais previstos no

artigo 222 do Decreto-Lei n? 197/99, de 8 de junho.

5.6.2. Considerando que:

o Estabelece o n.2 2 do art.2 16.2 do novo Regime Financeiro das Autarquias Locais
(RFALEI), aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, que a “Assembleia
Municipal pode, por proposta da cdmara municipal, através de deliberagio
fundamentada que inclui a estimativa da respetiva despesa fiscal, conceder isengbes
totais ou parciais relativamente aos impostos e outros tributos préprios”;

o Dispée o n.2 9 do mesmo artigo que, nos termos do principio da legalidade
tributaria, as isengdes totais ou parciais previstas no artigo 16.2 apenas podem ser
concedidas pelos municipios quando exista lei que defina os termos e condicdes

para a sua atribuicdo;



© O Regime Juridico das Taxas das Autarquias Locais (RITAL) aprovado pela Lei n.2 53-
E/2006, de 29 de dezembro determina na alinea d) do n.2 2 do art.2 7.2 que o
regulamento que crie taxas municipais ou taxas das freguesias contém
obrigatoriamente, sob pena de nulidade, as isengbes e sua fundamentacdo,
cumprindo-se, desta forma, o principio da legalidade tributdria caso os respetivos
regulamentos identifiquem e fundamentem as isengSes e reducdes;

o Osregulamentos municipais elencam de forma exaustiva, em conformidade com a
norma evocada no ponto anterior, as isences e reducdes;

o Importa delimitar um procedimento conforme com as normas identificadas que

permita agilizar a tramitagcdo ora vigente.

Autorizagdo genérica para efeitos do disposto no n.2 2 do art.2 16.2 do RFALE!, a vigorar

a partir de 1 de janeiro de 2019, delimitada nos seguintes termos:

No exercicio econémico de 2019, para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 16.2 da Lei
n.2 73/2013, de 3 de setembro, é fixado o valor de 100.000,00 € (cem mil euros) como
limite a despesa fiscal.

Até ao limite fixado no nimero anterior pode a Camara Municipal, sob proposta
devidamente fundamentada do Presidente da CAmara Municipal, conceder isencdes ou
redugdes, dentro dos limites estabelecidas nos regulamentos municipais, em respeito
pelo principio da legalidade tributaria previsto no n.2 9 do art.2 16.2 da Lei n.2 73/2013,
de 3 de setembro e com as devidas alteracdes previstas na sétima alteracdo a Lei das
Finangas Locais introduzidas pela Lei n? 51/2018, de 16 de agosto. Os beneficios fiscais
a conceder estdo sujeitos as regras europeias apliciveis em matéria de auxilios de
minimis.

Em cada sessdo ordinaria, juntamente com a informagao da situacdo financeira, deve o
Presidente da Camara Municipal apensar listagem das isengdes ef/ou reducdes
concedidas ao abrigo da presente autorizagéo identificando o sujeito passivo, natureza

da atividade/operagdo respetiva e valor da despesa fiscal.
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ENTIDADE

RESUMNO

MUNICIPIC DE PAREDES

RECEITAS

Correntes ..........
De capital ..........

Total

Servigos Municipalizados

Total Geral

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2019

MONTANTE

39.458.043,00
25,955.559,00

65.413.602,00

Servigos Municipalizadcs

DO ORGCAMENTO
DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 34.994.659,00
De capital .......... 30.418.943,00
Total 65.413.602,00

65.413.602,00

Total Geral

65.413.602,00




ENTIDRDE

[___

RESUXO DAS RECEITAS B

P ‘

APRCVACCES :

DAS DESPESAS

Executivo

1
[e.vS

.

| Deliberativo _ [ [/

DOTACCES INICIAIS DO ANO 2019

MONTANTE | %

.‘_ : MONTANTE

RECEITAS | DESPESAS %
T [
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 13.057,911,00 20.0| |01 DESPESAS COM O PESSCAL 11.895.667,00| 18.2
02 IMPOSTCS INDIRECTCS 145,008,000 ¢.2] 02 AQUISICI‘;O DE BENS E SERVI(08 17.540.246,00| 26.8
03 CONTRIBUICSES PARA A SEGURANCA SOCTAL, A CAIXA GRR 03 JUROS E CUTROS ENCARGOS 363.252,000 0.6
(04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.230.272,00/ 1.9| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.753.342,08| 7.3
(5 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 1.954.692,000 3.0 05 supsinIos
06 TRANSFERENCIAS (CCORRENTES 18.616,114,00] 28.8 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 442,152,00| 0.7
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 4.261.750,00) 6.4 -
08 QUTRAS RECEITAS CCRRENTES 52.296,00) 0.1 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 34.994.659,00! 53.5
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 39.458.043,00, 60.3 DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL 07 AQUISI@O DE BENS DE CAPITAL 25.959.293,00 39.7
08 TRANSFERSNCIAS DE CAPITAL 2.325.497,00| 3.6
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTC 127.547,00) 0.2 |09 ACTIVOS FINANCEIROS 118.474,000 0.2
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4,090.530,00) 6.3| |10 PASSIVOS FINANCEIROS 2,015.677,00) 3.1
11 ACTIVCS FINANCEIROS 20,619.160,00/ 31.8| |11 CUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2,000 C.C
12 PASSIVOS FINANCEIROS 850,002,000 1.3 —
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 37.629,06| 0.1 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 30.418.943,00) 46.5
i ]
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 25.924.868,00) 39.6 TOTAL GERAL 65.413,602,00(100.0
- _ - K
OUTRAS RECEITAS
15 REPCSIC5ES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 30.691,00, 0.0
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 30.691,00 0.0
TOTAL GERAL 65.413.602,00

190,
-
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

MUNICIPIC DE PAREDES

DOTAGOES INICIAIS

PAGINA : 1

MONTANTE |

cHDIGOS DESIGNACKO
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS
01.02 OUTROS
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS
01.02.03 IMPOSTO GNICO DE CIRCULACEO
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMAVEIS
01.02.05 DERRAMA
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS
01.02.07.01 CONTRIBUIGAO AUTARQUICA
01.02.07.02 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA
01.02.07.03 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS
01.02.99 IMPOSTOS DIRETOS DIVERSOS
02 IMPOSTOS INDIRECTOS
02,02 OUTROS
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
02.02.06.01 MERCADOS E FEIRAS
02.02.06.02 LOTEAMENTO E OBRAS
02.02.06.03 OCUPACRO DE VIA PUBLICA
02.02.06.04 CANIDEOS
02.02.06.05 PUBLICIDADE
02.02.06.99 OUTROS

02,02.06.99.01
02.02,06.99.02
02.02.06.99.99
04

04.01

04.01.23
04.01.23.01
04.01.23.02
04.01.23.03
04.01.23.04
04.01.23.05
04.01.23,99
04.01.23.99.01
04.01.23.99.02
04.01.23.99.99
04.02

04.02.01
04.02.02
04.02.04
04.02.99

05

05.02

05.02.01

05.03

05.03.04

05.07

05.07.01
05.07.02
05.07.03
05.07.99

05.09

05.09.01
05.09.02
05.09.03
05.09.99

05.10

05.10.01
05.10.02

TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM
TAXA DEPOSITO FICHA TECNICA DE HABITACAO
OUTROS

TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

TAXAS

TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
MERCADOS E FEIRAS

LOTEAMENTC E OBRAS

OCUPACAO DE VIA PUBLICA

CANIDEOS

CACA, USO E PORTE DE ARMA

OUTROS

TAXA DEPOSITO FICHA TECNICA DE HABITACAO
TAXA PELA EMISSAC DO CERTIFICADO DO REQISTO
OUTROS

MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:

JUROS DE MORA

JUROS COMPENSATORIOS

COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES
MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS

RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS

BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
JUROS- ADMINISTRACOES POBLICAS
ADMINISTRAGAO LOCAL - CONTINENTE

DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE SOC. E QUASE S0C. NEO FINANCEIRAS

EMPRESAS PUBLICAS

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS
EMPRESAS PRIVADAS

OUTRAS

PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE ADMINISTRACOES PUBLICA
ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS

ASSOCIACOES DE FREGUESIAS

SERVI{OS MUNICIPALIZADOS

OUTROS

RENDAS

TERRENCS

ACTIVOS NO SUBSOLO

39.458,043,00
13.057.911,00
13,057.911,00
8.026.624,00
1.872.886,00
2.003.036,00
1.154.963,00
401,00
399,00

1,00

1,00

1,00
145.008, 00
145,008, 00
145.008,00
1,00

1,00
25.109,00
1,00
30.023,00
89.873,00
18.782,00
1,00
71.090,00
1.230.272,00
738.536,00
738,536, 00
106.945,00
458.955,00
78.388,00
2.871,00
1,00
91.376,00
i,00

1,00
91.374,00
491.736,00
353.565,00
17,570, 00
1,00
120.600,00
1.954.692,00
59,00

58,00

1,00

1,00
39.776,00
1,00
16.940,00
22.834,00
1,00

674,00

1,00

1,00

1,00

671,00
1.914.181,00
4.664,00
1,00
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

MUNICIPIO DE PAREDES

——

|
VAR

DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2019 =
|
PAGINA : 2

DESIGNACKO

MONTANT E__

¢8D1G0s

05.10.03
05.10.04
05.10.05
05.10.99

05.11

06

06.01

06.01.01
06.01,01.01
06.01.01.02
06.01.01.99
06.01.02

06.03

06.03.01
06.03.01.01
06.03.01.02
06.03.01.03
06.03.01.99
06.03.01.99.01
06.03.01.99.02
06.03.01.99.03
06.03.01.99.99
06.03.0¢
06.03.07

06.05

06.05.01
06.05.01.01
06.05.01,02
06.05.01.03
06.05.01.04
06.05.01.05
06.05.01.06
06.05.01,07
06.05.01.99
06.06

06.06.01
06.06.04

06.07

06.07.01

06.08

06.08.01

07

07.01

07.01.01
07.01.02
07.01.03
07.01.08
07.01.08.01
07.01.08.99
07.01.99

07.02

07.02.01
07.02.06
07.02.08
07.02.08.02
07.02.08.02.01
07.02.08.02.99
07.02.08.03
07.02.08.03.01

HABITACOES

EDIFICIOS

BENS DE DOMINIO PUBLICO

OUTROS

ACTIVOS INCORPOREQS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCTIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO FINANCEIRAS
POBLICAS

EMPRESAS POBLICAS

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS
OUTRAS

PRIVADAS

ADMINISTRAGAO CENTRAL

ESTADO

FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO

FUNDO SOCIAL MUNICIPAL

PARTICIPACAO FIXA NO IRS

OUTRAS

DGEST

DIRECAQ GERAL ADMINISTRACAO INTERNA - ADM. ELEITORAL
MINISTARIO DA EDUCACRO - GGF

OUTROS

ESTADO - PARTICIPAGEO COMUNITARIA EM PROJETOS CO-FINANCIADOS
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS

ADMINISTRACEO LOCAL

CONTINENTE

MuNIcIPIOS

FREGUESIAS

SERVIGOS AUTONOMOS DA ADMINISTRACAO LOCAL
AS50CIACOES DE MUNICIPIOS

ASSOCIACOES DE FREGUESIAS

REGIOES DE TURISMO

ASSEMBLEIAS DISTRITAIS

QUTROS

SEGURANCA SOCIAL

SISTEMA DE SOLIDARTEDADE E SEGURANCA SOCIAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS

INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

FAMILIAS

FAMILIAS

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

VENDA DE BENS

MATERIAL DE ESCRITORIO

LIVROS E DOCUMENTACEO TECNICA

PUBLICACOES E IMPRESSOS

MERCADORIAS

HABITAGCRO SOCIAL

QUTROS

OUTROS

SERVICOS

ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS
REPARACOES

SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORT
SERVICOS RECREATIVOS

TURISMO SENIOR

CUTRCS

SERVIGOS CULTURAIS

TURISMO SENIOR

1,00

1,00

1,00
1.909.513,00‘
1,00
18.816.114, 00
1.988.093, 00
574.033, 00
417.214, 00
156.818, 00
1,00
1.414.060,00
16.782.893, 00
16.432.218, 00
11.357.323, 00
1.945.004, 00
1.329.900, 00
1.799.991, 00
1.787.437,00
12,106, 00
1,00

447,00
350.674, 00
1,00

8,00

8,00

1,00

1,00

45.118,00
45.117,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
4.201.750,00
1.172,00
1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
1.167,00
4.089.048,00
3.577,06
1,00
794.638, 00
167,00
166,00
1,00

917,00
916,00

[



ENTIDADE |

ORCAMENTO DA RECEITA

MUNICIPIO DE PAREDES |

‘ DO ANC 2019

DOTAGGES INICIAIS

=¥

JES

|

PAGINA : 3

c6D1608 DESIGNACEO MONTANTE
07.02.08.03.99 QUTROS 1,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 793.554,00
07.02.09 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 3,290.830,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 2,663.647,00
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 1,00
07.02.09.05 CEMITERIOS 21.619,00
07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 1,00
07.02,09.07 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 1,00
07.02.09.08 PARQUES DE CAMPISMO 1,00
07.62.09.99 OUTROS 605.560, 00
07.02.99 OUTROS 2,00
07.02.99.01 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 1,00
07.02,99.99 QUTROS 1,00
07.03 RENDAS 111.530,00
07.03.01 HABITACOES 104.029,00
07.03.02 EDIFICIOS 3.130,00
07.03,99 OUTRAS 4,371,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 52.296,00
08.01 OUTRAS 52,296,00
08.01.99 OUTRAS 52.296,00
08.01.99.01 INDEMNIZACOES POR DETERIORACAO, ROUBC E EXTRAVIO DE BENS PATRIMONTAIS 5.201,00
08.01.99.02 INDEM.DE ESTRAGOS PROVOCADOS POR OUTREM EM VIATURAS OU OUTROS EQUIP. 1.823,00
PERTENCENTES A.LOCAIS
08.01.99.03 IVA REEMBOLSADO 1,00
08.01.99,04 IVA INVERSAO DA LIQUIDACKO 1,00
08.01.99.99 DIVERSAS 45,270, 00
RECEITAS DE CAPITAL 25.924,868,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 127.547,00
09.01 TERRENOS 76.085,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 67.000,00
09.01.06 ADMINISTRACAO PUBLICA - ADMNISTRACRO LOCAL - CONTINENTE 1,00
09.01.08 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00
09.01.10 FAMILIAS 9.083,00
09.02 HABITACOES 44.370,00
09.02.02 SOCIEDADES E QUASE - SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1,00
09.02.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA - ADMNISTRACRO LOCAL - CONTINENTE 1,00
09.02.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00
09.02.10 FAMILIAS 44.367,00
09.03 EDIFICIOS 4,00
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE - SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1,00
09.03.06 ADMINISTRAGAQ POBLICA - ADMNISTRACAO LOCAL - CONTINENTE 1,00
09.03.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00
09.03.10 FAMILIAS 1,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 7.088,00
09.04,01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 2.520,00
09.04,01.61 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 1,00
09.04.01.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1,00
09,04.01.03 OUTROS 2.518,09
09.04.06 ADMINISTRAGAO POBLICA- ADMINISTRACHO LOCAL- CONTINENT 169,00
09.064.06.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 167,00
09.04.06.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1,00
09.04,06.03 QUTROS 1,00
09.04.09 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 3,00
09.04.09.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 1,00
09.04.09.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1,00
09.04.09.03 OUTRCS 1,00
09.04,10 FAMILIAS 4.396,00
09.04.19.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 1,00
09.04.16.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO

1,00




ENTIDADE |

ORCAMENTO DA RECEITA DOTAGCES INICIAIS AR D5
| MUNICIPIO DE PAREDES | DO ANC 2019 *”“f"
PAGINA : 4
‘ ¢fD160s ‘ DESIGNACHO ‘ MONTANTE
09.04.10.03 OUTRCS ‘ 4.394,00‘
‘ 10 ‘ TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.090.530,00
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAC FINANCEIRAS 4,00
‘ 10.01.01 POBLICAS 3,00 ‘
16.01.01.01 EMPRESAS POBLICAS 1,00
10.01.01.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 1,00
10.01.01.99 OUTRAS 1,00
10.02.02 PRIVADAS 1,00
10.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 4.090.518,00
10.03.01 ESTADO 1,837.473,00
10.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIC FINANCEIRO 1,261,925,00
10.03.01.04 COOPERACRO TECNICA E FINANCEIRA 1,00
10,03.61.05 ARTIGO 35°, N° 3 DA LEI N° 73/2013 425.546, 00
10.03.01.99 OUTRAS 150.001,00
10.03,01.99.01 MINISTERIO DA EDUCACKO 150,000, 00
10.03.01.99,99 OUTRCS 1,00
10.03.07 ESTADO - PARTICIPAGEO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCTADOS 2.253,043,00
10.03.07.01 | FEDER/FUNDO SOCIAL EUROPEU 2.253.043, 00
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 2,00
10.03,08.01 IREU 1,00
10.03.08.99 OUTRAS 1,00
10.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 6,00
10.05.01 CONTINENTE 6,00
10.05.91.01 MUNICIPIOS 1,00
10.05.02.02 FREGUESIAS 1,00
10,05.01.03 SERVICOS AUTONOMCS ADMINISTRACKO LOCAL 1,00
10.05.01.04 ASSOCIACAC DE MUNICIPIOS 1,00
10.05.01.05 ASSOCIACAO DE FREGUESIAS 1,00
10.05.01.99 OUTROS 1,00
10.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00
10,07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00
10.08 FAMTLIAS 1,00
10.08.01 FAMILIAS 1,00
11 ACTIVOS FINANCEIROS 20.819.160,00
11,02 TITULOS A CURTO PRAZO 1,00
11.02.06 ADMINISTRAGAC PUBLICA - ADMNISTRACRO LOCAL - CONTINENTE 1,00
11,03 TITULOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 333,00
11.03.06 | ADMINISTRAGRO PUBLICA - ADMNISTRACAO LOCAL - CONTINENTE 333,00
11.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1,00
11.05.06 ADMINISTRACAO PUBLTCA - ADMNISTRACKC LOCAL - CONTINENTE 1,00
11.06 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 3,00
11.06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA - PRIVADAS 1,00
11.06.06 ADMINISTRAGAO POBLICA- ADMNISTRAGAOG LOCAL- CONTINENT 2,00
11.06.06.01 IGAP 1,00
11.06.06.99 OUTROS 1,00
11.08 ACGOES E OUTRAS PARTICIPACOES 1,00
11.08.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA - ADMNISTRAGRO LOCAL - CONTINENTE 1,00
11.10 ALIENACAO DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS 20.818.820,00
11.11 OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS 1,00
11.11.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA - ADMNISTRACRO LOCAL - CONTINENTE 1,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 850.002, 00
12.05 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO 1,00
12,05.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS ' 850.001,00
12,06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 850.000,00
12.06.02.02 OUTRCS 850.000,00
12.06,03 ADMISTRACAO PUBLICA - ADMNISTRACAC CENTRAL - ESTADO 1,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 37.629,00
13.01 | ouTRAS

37.629,00 |




ENTIDADE

MUNICIPIO DE FAREDES

cODIGoS DESIGNACAO

| |

13.01.01 | INDEMNIZAGOES
| 13.01.99 OUTRAS

OUTRAS RECEITAS

| 15 ‘ REPOSIC?ES N§o ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

15.01 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

‘ 15.01.01

FoE

—

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2019 ..—-j-—'
PAGINA : 5

| MONTANTE

| 1,00
37.628,00/

‘ 30.691,00
30.691,00
30.691, 00

‘ 30.691,00J

TOTAL DAS RECEITAS 65.413.602,00
_

de

de de

‘ Em




ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA

DOTAGOES INICIAIS 4. DD

MUNICIPIO DE PAREDES | { POR CLASSIFICACAC ORGANICA/ECONOMICA ) | DO ANO 2019 —T
PAGINA : 1
CLASSIFICACOES MONTANTE
|
CHDIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 65.413,602,00
01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 40.001,00
DESPESAS CORRENTES 40.001,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 40,001,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 40.001,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 3.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMTOS 37.001,00
01.02.13.02 OUTROS 1,00
01,02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 37.000,00
01.02 CAMARA MUNICIPAL 62.866.556,00
DESPESAS CORRENTES 34.581.766,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 11.852.026,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 8.377.013,00
01.01.01 TITULARES ORGAOS SOBERANIA E MEMBROS GRGEOS 185.000,00
AUTARQUICOS
01.01.02 ORGAOS SOCIAIS 1,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME CONTRATO INDIVIDUAL 5.885.002,00
TRABALHO
01,01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 5,800.000,00
01.01.04.02 ALTERAGOES OBRIGATORIAS POSIC. REMUNERATORIO 1,00
01.01.04.03 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC. REMUNERATORIO 1,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 85.000,00
01.01.05 PESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS 1,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 295.002, 00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 200.000,00
01.01.066.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC. REMUNERATORIO 1,00
01.01.06.03 ALTERAQOES FACULTATIVAS POSIC. REMUNERATORIO 1,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO PESSCAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO $5.000,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO 281,000,00
01.01.10 GRATIFICACOES 3,00
01.01.10.01 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 1,00
01.01.10.02 PESSOAL DOS QUADROS 1,00
01.01.10.03 OUTROS 1,00
01.01.11 REPRESENTACEO 77.000,00
01.01,11.01 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 40.000,00
01.01.21.02 PESSCAL DOS QUADROS 37.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00
01.01.13 suBsipIO DE REFEICHO 579.001,00
01.01.13.01 PESSOAL DO QUADRO 545,001,00
01.01.13.01.01 TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACEO DEFINITIVA 545,000,00
01.01.13.01.02 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 27.000,00
01.01.13.03 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 7.000,00
01.01.14 suBsiDIOS DE FERIAS E NATAL 1.040.001,00
01.01.14,01 PESSOAL DOS QUADROS 1.000.001,00
01.01.14.02.01 TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACEO DEFINITIVA 1.000.000,00
01.01.14.01,02 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 40.000,00
01.01.15 REMUNERAQOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 35.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 555.008, 00
01.02.01 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 239.000,00
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 1,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 20.,000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 38.000,00
01.02.06 FCRMACAC 1,00
01.02.07 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00




PAGINA : 2
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LASSIFICACGES MONTANTE
¢OrIGos
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACEO ORGANICA ECONOMICA
01.02.08 SUBSIDIOS E ABONOS DE FIXACRO, RESIDENCIA E 1,00
ALOJAMENTO
01.02.09 SUBSIDIO DE PREVENCAC 1,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNO 2.000,09
01.02.11 SUBSIDIC DE TURNO 217.000,00
01,02.12 INDEMNIZAGOES POR CESSACAO DE FUNCOES 20.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 19.001,00
01.02.13.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00
01.02.13.02 OUTROS 11.000,00
01.02.13,03 SENHAS DE PRESENCA 8.000,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 2.920.005,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAGDE 587.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 78.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 25.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 2,040.001,00
01.93.05.01 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 1,00
(ADSE)
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO 1.540.000,00
POBLICOS (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACGES 1.450.060,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 90.000,00
01.03.05.03 OUTROS 500.000,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 30.000,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 1,00
01.03.09 SEGUROS 160,001,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 160.000,00
PROFISSIONAIS
01.03.09.02 SEGUROS DE SAfDE 1,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2,00
01.03.10,01 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAC 1,00
01.03.10.99 OUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCIAL 1,00
02 AQUISIGEO DE BENS E SERVIGOS 17.540.246, 00
02.01 AQUISIGEO DE BENS 3.011.696,00
02.01,01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 600.000,00
02.01,02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.060.200,00
02.01.02.01 GASOLINA 8.200,00
02.91.02.02 GASOLEQ 650.600,00
02.01.02.99 OUTROS 402,600, 00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 37.000,00
02.01.05 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECCIONADAS 18.500,00
02.01.06 ALIMENTACRO - GENEROS P/ CONFECCIONAR 45,301,060
62.01,07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 95.600,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 51.100,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 80.500,00
02.91.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 1,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO cLinico 1,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 167.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACGES E OFERTAS 46.201,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 80.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 1,00
02.61.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 3.100,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO $7.000, 00
02.01.21 OUTROS BENS 630.191,00
02,02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 14,528,550, 00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 4,700.000,00
02.02,02 LIMPEZA E HIGIENE 1,00
02.02.03 CONSERVACEO DE BENS 728.500, 00
02.02.04 LOCACRO DE EDIFICIOS 7.000,00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00
02.02.06 LOCAGAC DE MATERIAL DE TRANSPORTE 185.338,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 187.618,00
02.02.09 COMUNICACOES | 147.464,00




ORGANICA

CLASSIFICACOES
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02.02.10
02.02.11
02.02.12
02.02.13
02.02.14
02.02.15
02.02.16
02.02.17
02.02.18
02.02.19
02.02.20
02.02.21
02.92.22
02.02.24
02.02.25

04

04.01
04.01.01
04,01.01.01
04.01.02
04.03
04.03.01
04.05
04.05.01
04.05.01.01
04.05.01.02

04.05.C1.04
04.05.01.08
04.07
04.07.01
04.08
04,08.02
04.08.02.01
04.08.02.02
06

06.02
06.02.01
06.02.01.01
06.02.01.02
06.02.03
06.02.03.01
06.02.03.02
06.02.03.05

07

07.01
07.01.01
07.01.02
07.01.02.02
07.61.02.03
07.01.03
07.01.03.¢1

[07.01.03.02

07.01.03.04
07.01.03.05
07.01.03.07

07.01.03.07.
07.01.03.97.
07.01.03.07.

07.01.04
07.01.04.01

07.01.04.01.

DESICGNACAOD

ECONOMICA ‘

ORGANICA

01
02
99

02

TRANSPORTES
REPRESENTACAO DOS SERVICOS

SEGUROS

DESLOCAGOES E ESTADAS

ESTUDOS, PARECERES, DPROJETOS E CONSULTADORIA
FORMAGAQ

SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES
PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANCA

ASSTSTENCIA TECNICA

OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS

UTILIZAGAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE TRANSPORTES
SERVICOS DE SAUDE

ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS

OUTROS SERVI(OS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
POBLICAS

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS
ERIVADAS

ADMINISTRACAO CENTRAL

ESTADO

ADMINISTRAGRO LOCAL

CONTINENTE

MUNICIPIOS

FREGUESIAS (MEDIANTE PROTOCOLC - INCLUI TRANSF.

AMBITO DA MANUTEANCAO DAS ESCOLAS)
ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS/CUVS
OUTROS
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
PAMILIAS
OUTRAS ,
PROGRAMAS OCUPACIONAIS
OUTRAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
IMPOSTOS E TAXAS
IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA
RESTITUICOES DE IMPOSTOS OU TAXAS COBRADAS
OUTRAS
RESTITUICOES
IVA PAGC
QUTRAS
DESPESAS DE CAPITAL
AQUISIGRO DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TERRENOS
HABITAGOES
AQUISICAD
REPARAGAO E BENEFICIAGEO
EDIFIcCIOS
INSTALACOES DE SERVICOS
INSTALAQOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
CRECHES
ESCOLAS
Qutros
OUTROS - CULTURAIS
QUTROS - SOCIAIS
OUTROS
CONSTRUGOES DIVERSAS
Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares
QUALIFICACAC URBANISTICA

NO

1.600.00¢, 00
2.000, 00 ‘
161.000,00
5.300,00
289.000,00
14.500, 00
5.921,00
263.300,00
1,00
89.500,00
4.707.500,00
31.500,00
1,00
391.567,00
1.011.538,00
4,753.342,00
1.118,00
1.117,00
1.117,00
1,00
10.000,00
10.000,00
3.291.717,00
3.291.717,00
1,00
882.160,00

246.970,00
2.162.586,00
992.172,00
992,172,0¢
458.335,00
458.335,00
118.186,00
340.149,00
436.152,00
436.152,00
2,00
1,00
1,00
436.150,00
4.500,00
30.000,00
401.650,00
28.284.790,00
25.959.293,00
25.858.042,00
628.498,00
132.322,00
1,00
132.321,00
10.182.130,00
2.499.968,00
2.831,264,00
71.500,00
4,090.107,00
689.291,00
689.284,00
2,00
5,00
12.528.892,00
10.103.518,00
736.994,00
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| ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO CRGANICA ECONOMICA
| 07,01.94.01.03 ARRUAMENTOS 8.827.886,00
07.01.04.01.04 PONTES 56.535,00 ‘
‘ 07.01.04.01.05 ESTRADAS 3,00
07.01.04.01,06 MERCADOS E FEIRAS 2,00
07.01.04.01.07 CONSTRUCEO E CONSERVACAO DE PASSEIOS 482.1064,00
07.01.04.02 SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 100.600,00
07.01.04.04 ILUMINACEO PUBLICA 45.823,00
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 1.573.816,00
07.01.04.06 Instalagles Desportivas e Recreativas 75.000,00
07.01.04.07 CAPTAGAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE Acua 140.535,00
07.01.04.09 SINALIZACAO E TRANSITO 3,00
07.01.04.11 INFRAESTRUTURAS PARA TRATAMENTO DE RESIDUOS 1,00
SOLIDOS
07.01.04.12 CEMITERIOS 145.118,00
07.01,04.13 Qutras Infraestruturas 263,929,00
07.01.04.13.02 CONSTRUCOES DIVERSAS - OUTROS 263.929,00
07,01.04.99 OUTROS 81.149,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 961.291,00
07.01.06.02 MATERIAL DE TRANSPORTE - QUTRO 961.291,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100.715,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 75.956,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 31.525,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 363.991,00
07.01.10.01 EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESTDUOS 168.769,00
07.01.10.02 EQUIPAMENTO BASICO - OUTRO 195.222,00
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 64.236,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 788.486,00
07.01.15,02 ESTUDOS E PROJETOS 530.805,00
07.01.15.03 QUTROS 257.681,00
07.02 LOCACEO FINANCEIRA 101.251,00
07.02.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 101,251,900
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.325.497,00
08.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 182.436,00
08.01.01 POBLICAS 182.435,00
08.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 182.435,00
08.01.02 PRIVADAS 1,00
08.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1,00
08.03.01 ESTADO 1,00
08.05 ADMINISTRACEO LOCAL 854.951,00
08.05.01 CONTINENTE 854.951, 00
08.05.01.02 FREGUESIAS 842.948,00
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS/CUVS 1.002,00
08.05.01.08 OUTROS 11,001,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.288.109,00
08.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS - PARTICULARES 1.288.109,00
01.03 OPERACOES FINANCEIRAS 2.503,405,00
DESPESAS CORRENTES 369.252,00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 363.252,00
03.01 JUROS DA DIVIDA POBLICA 363.252,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INST. 363.252,00
FINANCEIRAS
03.01.03.01 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 363.251,00
63.01.03.02.01 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 1.200,00
03.01.03.02.02 BANCO SANTANDER TOTTA 1,00
03.01.03.02.03 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS 5.850,00
03.01.03.02.04 BANCO EUROPEU DE INVESTIMENTOS - BEI 17.200,00
03.01.03.02.06 DGTEF/PREDE 2.500,00
03.01.03.02.07 CAIXA CREDITO AGRICOLA 336.500,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.000,00
06.02 DIVERSAS 6.000,00
06.02.03 OUTRAS 6.000,00
04 6.000,00

06.02.03.

SERVICOS BANCARIOS




ORGANICA

01.04

CLASSIFICACOES

cODIC0S

s
09.02
09.02

09.03

09.05

08.06
05.07

09.08
09.08

10
10.05

10.06

10.06
10.06

10.06

10.07

11
11.02

01
01.01

01.03

01.03

09.02.
09.03.
09.03.
09.03,
G9.03.
09.05.
09.06.

09.06.

09.07,
09.07.

10.05.

10.06.

10.06.

10.06.
.03
03.
.08

10.06.
10.06.

10.06.

10.06.

16.07.

11.02.
11.02.

01.01.
01.01.
01.01.

01.03.
.03

.01
09.02.
69.02.

02
03

08
01
02
03
08
08
01

08

02
03

.02

.03
03.
.03

03

03

03.

03

05

01

29

08
14

14,

01
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.01

02

.03
.04
.06

07

09

.10

02

DESIGNACKO ORGANICA ECONGMICA

DESPESAS DE CAPITAL 2.134,153,00
ACTIVOS FINANCEIROS 118.474,00
TITULOS A CURTO PRAZO 4,00
SOCIEDADES E QUASE S0C. NAO FINANCEIRAS - PRIVADAS 1,00
SOCIEDADES E QUASE SOC. NAQ FINANCEIRAS - POBLICAS 1,00
S0C. FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INST. 1,00
FINANCEIRAS
ADMINISTRACAO PUBLICA LOCAL - CONTINENTE 1,00
TiTULOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 4,00
SOCIEDADES E QUASE SOC. NAC FINANCEIRAS - PRIVADAS 1,00
SOCIEDADES E QUASE SOC. NAQ FINANCEIRAS - PURLICAS 1,00
80C. FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INST, 1,00
FIFANCEIRAS
ADMINISTRACAO POBLICA LOCAL - CONTINENTE 1,00
EMPRESTINMOS A CURTO PRAZO 1,00
ADMINISTRACRO PUBLICA LOCAL - CONTINENTE 1,00
EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 2,00
SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - 1,00
PRIVADAS
ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL - CONTINENTE 1,00
ACCOES E OUTRAS PARTICIPACOES 2,00
SOCIEDADES E QUASE SOC. NAO FINANCEIRAS - POUBLICAS 1,00
SOC. FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INST. 1,00
FINAKCEIRAS
UNIDADES DE PARTICIPAGAO 118.,461,00
SOCIEDADES E QUASE - SOC. NAO FINANCEIRAS - 118.461,00
PUBLICAS
PASSIVOS FINANCEIROS 2.015.677,00
EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1,00
S0C. FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INGT. 1,00
FINANCEIRAS
EMPRESTIMOS A MEDTO E LONGO PRAZOS 2.008,005,00

| SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 2.008.005,00

INSTITUIGOES FINANCEIRAS
CAIXA GERAL DE DEPGSITOS 125.100,00
BANCO SANTANDER TOTTA 1,00
BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS 106.259,00
BANCO EUROPEU DE INVESTIMENTOS - BEI 83.620,00
DGTF/PREDE 393.334,00
CAIXA GREDITC AGRICOLA MUTUO PAREDES 101,900,00
CAIXA CREDITO AGRICOLA MUTUQ TRAS-MONTES E ALTO 156.800,00
DOURO
CAIXA CREDITO AGRICOLA MUTUO VALE SOUSA E BAIXO 929.000,00
TAMEGA
CAIXA CREDITO AGRICOLA MUTUC MEDIO AVE 112.000,00
OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 7.671,00
ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 7.671,00
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2,00
DIVERSAS 2,00
RESTITUICOES 1,00
OUTRAS 1,00
CLASSES INACTIVAS 3.640,00

DESPESAS CORRENTES 3.640,00
DESPESAS COM O PESSOAL 3.640,00
REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.000,00
PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 2.500,00
suBsipIOS DE FERIAS E NATAL 500,00
PESSOAL EM QUALQUER CUTRA SITUACAO 500,00
SEGURANCA SOCIAL 640,00
ENCARGOS COM 2 SACDE 500,00
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 70,00




CLASSIFICACOES
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‘ ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONCMICA
‘ 01.03.04 | QUTRAS PRESTACGES FAMILIARES ‘ 70,00 ‘
TOTAL GERAL DAS DESPESAS J 65.413.602,00
L ] B |
[ N ] ‘ T
‘ Em de de Em de de ‘
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IV~ PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAL



-4

00"990"86T'1 _gsg.os DT 00'990°300°T " WLNOISHRAL ¥
100'000°2 56102 §1 ngs\sg_ e
00°000°1 5(6102 LA 14 T T A 4
00°000°2 §(s102 STl Temno/ome|  rece
00°000°L 00°000"L 0[Te/zn/T202|10/70/6T0Z  Svd 0°001 VALO) HOINAS ONIZLON| /6102 a1 e
SAGD
00'00% 0000 00'00% 0/Te/e/1202 T0/10/6702| sva 07001 W00, SYSTOR - WOINAD OMIZIOH  ¥|6T0¢ U 20z080%0/00T0)  zvE'T
00'001°e £6102 L 80T0S0%0/20T0,  ‘z'E'T
00'006°T €610 €1 Lmfan cre
TIN08
00°000°5 20°000°5 0/T¢/21/1202|10/10/6T02| Sva 0°001 VA0, DIHGHO - WOTNDP ORIZIOY|  €|6T0¢ € et
00°000°T 2/6102 A4 I 14424 T T a4
00008 z /6102 U BOZOZO/WT0|  TET
00'000°T z/6107 al m/wnl cper
Y1434
00°005°2 00°008°2 0/TE/e1/T202|T0/T0/6T0Z | Sid 0°001 WILIO, 20 SCWVA - NOINAP OMISION|  ¢|6T07 4 e
00°000° 001 1jgt0¢ T T0W080/20T0)  Teg
00'04€°89 [ 16102 LA RATAL U T ] B A A4
00°000° 00T T/6T02 1 ToLR/eene| et
00°000°5 [ T|610¢ T o80e0ze/uom,  'zee
00°029°L 1/6T02 T 30T0%0/20m0,  “e't'T
00°066°082 00'066"082 0[1¢fer/Te0e|T0/T0/6T02 | Swd 0°001 VL0 WI0S SauEd¥d|  T/6T0c u e
00's9L° €2 L|#102 0] T0u080/20T0|  ceecg
00'20€°¢ Loz 0/ 2oz0s0R0/e0Tel  (ze'g
00'Leb52 L|rmoz 0 ST0T/WT0 TE'T
00795 €S 00°¥5°€§ §(T¢/eT/8102 |20/T0/4T07 | Sva 0°00T VAIN0|  wt WORCV SEQENVE. OLEPONE|  4|$T0C 10 T
00°000°8T 2 £10¢ W[ swozofuny|  cre'r
00"056 414014 (]I VA T4 T4 ] B A A4
0005581 00'055° 81 s|te/er/ta0z|20/t0/etoe| W 0°00T Vo OYuaA 80 OHLHODNE|  ¢|€Toz 0 e
00'925°01 §|etoe T0f  sezeeo/ootel cger
00005 sleToz 0 LIzono/aone; et
00009 §/£102 o s0zzo/an0]  (TET
00109 5/ €102 100 e/ i
00°T0L°T a|et0z T SImze/un,  ree
00'702°§ §/€102 0 0T00/00T0,  CzeT
002161 00'261°61 S|TE/2/T00L |T0/T0/€T0Z | WD 0007 WIN0| TEINN - SQK AYLNE OUINODNA|  §|€TOZ i ey
00°919°88¢ 00°919°88¢ 00°919°88¢ Tefo08 ogdoy AR
001979°88¢ 00'519°88¢ 00°919°88¢ 8781208 opdoe o edmembeg Y
002ET°664°1 00"876°51 00"629°1¢ 007506141 00°089°615°1 007089 °616°1 81e1008 sagbung 1
YS0TUOTI" A" 8 TAIHVAD)
00'000°00¢ | 00°000°05T 00000°08T 00"000° 05T D|TE/ZL/1202|T0/10/8107) WD 0007 w0 OYOVIAAONAL/OYINITANY| € 8TOT 9| T0LOB0/20T0|  T'TI
00'000°0¢ 0z|910z ST/ ToL0B0/20T0|  CT'T'T
00°000°02 oz|9mz ST B0TOSOPO/ZOT0|  ‘T'E'T
IATY 0¢IO¥d
00°000°0% 00'000°0% §|TE/EL/T202(T0/T0/9T02, WD 0°00T WEL00) YO YIONEONEHA VINOD| 029107 ST UL
OTI0H0T"A"E
00"000°00¢ 00°000°00¢ 00'000°00¢ TiTe/en/1z00|10/10/9%02| W 0°001 Y400 TELHVOD OYNITANY| 11| 9702 ST TOL0S0/ZOTO  T'T'T
00°05L°¢L 9| 2002 T T0L080/20T0  T'T'T
00°002° 5T 9|2002 o /DT CTTT
VHITWEAA 204) Va0 SIQIVORTID
1 OHTEINOD 00 “A'@
00°056°0¢¢ 001056 0€2 s|TefeT/Ie0s co/s0/e00z| W) 0°00T VELN0| 80 SIQITEON0D S¥ SOIQFSENS| 9 €002 ) T
Llaidiclda @2 el (0
00'056°0LL 00°000°051 00°056°029 00056079 ¥01 @ 71410 opbosgong T
00°056°04L 00°000°051 00°056°029 00'056°029 SeoFiqud wop1o & eduembag kA
00°056°04L 00°000°051 007056029 00°056°0%9 I 8Jezal saghmy | 1
— 1 E— — e ——— et D | I —— —— e T T T T
SOHINO _| e 1202 I 1414 OUINTAEQ OYN 00INLZZQ THL0L 240-100 80 8102-100-T HId i OIDINT Mo oW | [ an VOLHONODE _
QLSIARY] S— — 1 ] | ATN W A W xE——— | | OLVBITYEY O¥IT405ET 108 4TSSV
TRL0L SANINDES SONY (OINAWVIONYNIZ) 080D WA ONY — THAYS — m o1 W OATIOAED
p— -_— — OMZITHRY BYING HOISTH| OINTWYIONENIA W04 OHAN/0NE/09TA00 09100
(051ATHd} S¥SAdSHT EOgAR _ _
T ¢ WISV
6107 0N 00 S3ORVE 20 OT4TOINOR
SIYIJINI S8QdVI0T TYdIOTHONW $TAVOIATLY 40 0NV

dqYaIINg




hs

00'009°854°T

00°059'ST

00'005°¢

00°00¢°s

€0'000°0T
00'000°07
00'56L €T
00°056° ¢
00905 ¢5%
00'L0€"Li8
00005981

00005981

00005 $81

00'604°8L7
00's0L°8L2

00000701
007000°0T

00°602"¢Ly

00005

00°000°T

100990°857°T

S0ELN0
OLSIARYED
TEIOL

AR

6107 ONY 00
STVIDIND $903VI00

00'8T6°ST

00876 °ST
00'816°51

00'876°51

(4412

00'629°T¢

00'629°1¢
00'629°1¢

00°628°T€

1202

00°Z15° 102

00"006°E
00'£62°¥21

00'€62°971

00°219° L7
00219 L%

00°219° Ly

007000°0ST

020z

00'T96°€0S'T

00°T19°605°T

SININDES SONY

(OYSTATHA) 5YSHASHT

*** WHLNOASNYEL ¥ _
. . :
00'000°0T _ 21/6102 i oTeoeo/eoTe) TS
00059°ST 0|TE/2T/T202|T0/10/6T0Z|  SVd 0°00T WAINO|  OINOWINLY 072d WVHNIWYD| £1 6702 x4 157
00°000°¢ 11| 6102 % seeozofzoto]  TUsC
000§ T1|6T02 9| TEIT0fe0n0,  CTSe
WANVHTEDIN 30
00°005°¢ 0|TE/21/1208|10/10/6T07  SWd 0901 VELN0| SANIOLA0T OUIKEDW - SAOTWYA| 17/6T0Z 92 REN
00°000°¢ 01/6702 R4 T4 4
00'00§'T 0T 6102 st sezozo/zoTe| (TS
06'005°T 01|670¢ 7| TenoTo/eoTo]  '1°s°¢
00°000°S 0|Te/21/120¢ |10/10/6T07, S¥d 0°00T 1IN0 YOO ¥N S80THeE| 0T/6T0¢ 1 T'6T
WOHTEINOD Nl
00'000°01 00°000°0T 0|T¢/2T/1202 T0/T0/6T02| P4 0°00% YHI00|0 VAVA OHTESNOO W OLAONA| 6 6T0¢ ¥zl 80105080/20T0)  ‘T'S°C
00006 6€ 8/6102 £2) B0TOSOYO/Z0T0,  T's't
00007 8|60z fg|  sweeno/eto) (TS
00'000° 0% 0/T€/21/1208(T0/T0/6T02 | §¥d 0°00T N0 0DTvd ON 5209%vd 1d|  8|670¢ 114 T8
00'568°6 00°568°6 0|1e/zT/T202|10/10/iT0z,  Ea 0°00T VELNO| SOATINDNGA SOLAPONA ¥ OI0dY| 0T|LT02 7| 80TOSO¥0/20T0|  "T'5°¢
00086 L€ 00°056"L¢ 6|1€/21/810¢ |20/ 10/0T07|  SVA 07007 YALNO|  OULYAL WOD SE0ZWVd - 14| €2 0TOC 60| 80T0SDIO/Z0T0|  'T'5'Z
00*ETT°81E 00'ETT81¢ RIRITR) 157
aouﬂm.:ou 9 BOATIRAIDET
00"¥10°£5L Q0'pT0°E5L | 'BTRINITND BODTATAR 5
WNYAEN WITEd
00'005" #8T 00005 %81 t|Te/e/Te0e|20/T0/9107 o 0°00T VHINO| VEHAHIT SOIAYES OVOvISTNA| T 9707 0 022020/20T0| "T9'8°T
ewRgz) ogbedryyren)
00006 %81 00005 %81 @ 93pza) sobedsy K2R N4
RZAINIRW P ORSLATIEWO) 3
00005 ¥8T 00'005°b8T 3087que ofem op ogdoe3org ‘3'¥°
00 ¥E5° 28T vzl 9002 0| TOTOTOS0/20TO|  ¥'¥°2
00°9TT°T ¥2/ 9002 | TOTOTORC/ZOTO|  (w¥C
S50AVd
30 BdZTH OTEQIVANASHY
00'085" €8T ¢ TE/a/1e02 |20/T0 /9002 WO 0°001 ¥EI00 07 ¥ Bd6Y 7 4%y VIAGNOD| ¥2/900¢ 0| AN
00085 €81 00055°€8T | | enby op cquampasdseqy T
(¥50030933 52 00NV
WLHHDT/d " ASNWAL
) SOATEINDSE
00°000°01 00°000°0T vITe/et/Te0z|8e/vo/Lo0e| W 0°00T Y4100 500 2085 YQ OyS0uIsHOd|  ¢|L00Z| LT ToL0R0/ZOT0l (TR
00°000°01 00°000°0T 0129372203 0P 2] THe
8047308700
00060°84€ 00050°8LE 80074295 9 opleatqey 4
00'00T L{6102 [AQRN A4 T} (N AT 4
00°0T L{6102 (ALY 4 14 TE4) (I A 4
00051 L{6T0z LT 80z0z0/20T0|  (ze'e
00001 L1607 LT|  TenozofzoTo| (e
OATSTONT
00005 0/T€/21/1202 | 10/10/6702|  S¥d 0°00T Y100 OIIDINOA - SEQTIVd  L|610C i1 AN
00052 9(6T02 9T szeono/eonel  ceece
00052 9/6T0¢ LA ¢4 14 7 N A 4
00082 8/6102 9T|  802020/20T0)  ‘TE'e
00052 | | 9l6107 9T|  TETZO/zoTo|  (TUEe
SCHATYAST
00°000°T 0 TE/TT/T202 |T0/T0/6T0E| S¥d 0001 100 YO VIO¥ N SEQEWV|  9|6T0Z a1 e
00'000°T 5[6T07 ST|  T0Z080%0/20T0,  “z'e'T
00°000°T §16T0C ST maagme'c\mcﬁa_ AN
_ae.mwc_@oo.ﬁ 00'990°800°T AWIACASHVIL ¥
OQINTE0 O¥N OQINTAZq TIOL 280-100 90 8102-100-1 HIL OIDINT _ | W o ovdoN ¥OTHONODE
. ABNd “W9¥d BV WO xE— -4 | OYIVII TV OY190580 ‘foud ‘LIS
(OLNIHVIONYNIE) 0SHND WA ONY - TIAYS | - i 0 ¥ OALLOEE0
OQYZITHT SuLea NOFSTH| OLNIWVIONYNIS ¥HH0d OUHO/ONY /00T 00 091000

a0 TN

TVAIOTNON STAYAIAILY 50 ONV T4

SECIYVS 30 OIJIDINON

ICYQILINE




e he

|
.SAS.S

00'280° 0182 00'816°ST 00506 12¢ 00'0E5°850° 00'0£9°0¢T°2 *** WIN04SNYAL ¥
00'082°S 3¢ as_ 0| S72020/20T0) e
00'000°'T 67|6702] W0 LT20R0/E0T0|  '€'SC
00°000°C 8116102 | B0Z0T0/20T0)  €s°C
00000°¢ 67,6102 0| STIOZO/20T0|  '€75°C

JSA0TNE
304 VIOWW MYHTVASA,

00°052°26 | 00052°26 0 TE/2T/T202|T0/T0/6102| S¥d 0°00T w100 ONY TUNIZ SEQOVEONSHOD| 67|6T07 ¥ N
0076€8°10¢ z|310C 0| 80TOSORO/Z0TO]  (E'S°C
000£9°3¢ 4521114 | see0eo/eoTe| (e
001005°1 [k 04 0 LTZ0RD/2OT0| (5T
00412 TT 2(¥102 00 802020/20T0|  (g'5'T

00422152 00°422° 157 S |TE/eT/T20e (201049102 WO 0°00T o 0Y0ID YO SYISEA|  |bT0C 0 87

seso1brer @

00" 4Ly €98 00447 €¥E 00" LLF EvE BRITATD 89PEPFATIOE ERIINY RER
00000°5 87|6702 v szzozo/eoTo|  ce'ee
00°000°5 87,6702 V| TTI0ZO/20TO|  g'S°T

00'000°0T 00'000°0T 0|Te/e1/T202 TO/T0/6T08|  rd 0001 VHI00|  SEANYA ININGS WIDEAST 8T €107 1] AR
00000°0€ L1/6T02 €r|  TOLOWO/Z0TO|  zise
00'005°C LT|6T02 € Sze0Rfeone, cTste
00'005°¢ LT|6T0¢ €| TCT00/20T0, TS
00'005°C L1/6102 €| STT020/20T0) (TS
00'005°¢ L1610t €| soT0To/zeT0|  (zsUe

00000 °0% | 00000°0% 0|Te/21/T200 | 10/10/6T02| 14 0°001 wino 0y TYHONVE SHOEIV| LT 6T0C & T8
00°000°2 9T/610¢ wl  szeozofeoto|  evse
00008 9T|610¢ o B0Z0zO/ZOTOl  2's°T
00°06T°T 97| 6T0¢ (AT tAV 1P ] (I A 4

00'069°€ 00'069°€ 0 TE/21/1202|T0/10/6T02| Sud 0°00T 1100 SVIORK SHIION| 9T(6T0C 14 NN
00'000°¢ ST/610¢ Ty S22000/20T0,  "T'S°C
00°005'T _ ST6T02 T 80T020/20T0|  (7'g'z
00°089°T ST/ 6102 TF O TINORO/E0TO|  (TS°T

00°051°9 0008T°3 0 |TE/2T/T202|10/10/6102| Svd 0001 w00 0DSVENHD 00 TUALISEA| ST 6102 ¥ 8T
000057 ¥T[6102 0y szeoeo/eomo|  (gstE
00005°T ¥1(6702 07 §020T0/20T0,  ‘T'S°C
00'00§1 ¥T[6T07 07| TET0R0/20TO, (TS
001005t 00'005°¢ 0[TE/2T/T208|T0/T0/6702| VA 0'00T 100 OJOHEEL 0C WLSHA| ¥T|6T0¢ 0¥ EARA
00489'12 614107 9| sze0zofToTo| ST
0010032 614102 9| Tenozo/eoo|  czse

00'%80" 52 00°%80° 52 §|1E/2T/1202 TO/T0/LT02|  pd oot YaI00 TALNEAOC YO YNVHES)  6|4T0Z 9E RARA

00'¥2h°16 00'%23°16 00'%2¥°16 I37R] 9 091221 ‘030dseq e
00'888°5TT 12|6102 67 BOTOSORO/20T0,  'T's°Z
00'85%"LE 1z|6102 67 szono/eome, TSl
00'026°S 126102 67| 9TZ020/20T0)  T'S°T
00'999°1 T2 6107 67 602020/20T0)  'T°S°C
0088T°5T 126702 62 90:T0/20T0|  'T'5'T

SI4dY - .052005 STWW

00T15° 962 00°€6€"02T 00'8TT°9LT §TE/2T/T202|10/10/6T02| 7S |0°S8 |0°ST YI00,  EINAISNOO. YOOI SH0EWVE| TZ|6T0Z 62 6T
00'005°LT £1|6102 82|  szzozojeote|  T'S'E
00'005°C £1/6707 82|  socozo/moTe|  T'S°C

{WOEIOTMEIE I VANLIND ¥a
¥SV0) TVINLIND 8 YOLISTINY |

00000°0¢ 00000°0¢ 01T6/21/1207|10/10/6707|  S¥d 0°00T VIO, OYJVHWEDDMd 80 SEQVOIAILY| €1/6107 8 5T
00°059°1 [44(1014 LT S0€02090/20T0)  "T°S°C
00°000°% _ 2T|610Z) z_ 522020/20T0)  'T°5°T

00'009°85L°T 00'816°5T 00'629'T¢ 00218702 007196 °€05°T 00°T19°606°T " WINOASNYAL ¥

, !
508100 4414 1202 0202 OQINIAE] OYN OTINTA3a TYLOL 130-100 50 810£-100-T _ W | O MW o [0 YOTHONOOE _

OlSIABN  — ATST HYOYd Y W j—————— 7 OYIVZITVEY O¥ITEISEC ‘PoEd “DLISSVD
THI0L STINENDES SONY {OINFHYIONYNEL) OSEND WA ONV — TIAYS g = aa [id ¥ OALIOECE0

OT¥2ITYAd SVI¥a HOASRY| OLNHYIONUNIA YHY0d ONEWAN/ORV/091002 001000

{0¥5TATd) SYSEATHT _ 40 31K0d
£ ¢ ¥NIOYd

6107 ONV 00 _

STVIDINI SEQOVIOQ

TVAIDIKANW SAAVAIAILY 83