CAMARA Muha b

PAREDES

ATA
PROCEDIMENTO PARA SELECAO DE UM ESTAGIARIO NIVEL DE QUALIFICACAO 6
(LICENCIATURA) - NA AREA ADMINISTRACAO PUBLICA. AVISO N.° 1/2019 DE
11/10/2019- REFERENCIA B
- - - Ao nono dia do més de dezembro do ano de dois mil e dezanove, e no Edificio dos Pagos do

Concelho, reuniu o Juri do concurso em epigrafe, constituido pela Presidente do Jiri, Dra. Sonia
Cristina Paiva, Chefe da Divisdo de Aprovisionamento e Patrimonio, pela Dra. Ana Paula Vieira
Garcés Ribeiro, Chefe da Divisdo de Contabilidade e Finangas e pela Dra. Maria Agostinha
Ferreira Rosendo Nunes, Técnica Superior Licenciada em Gestdo de Recursos Humanos, para
analisar as alegagOes apresentadas pelos candidatos excluidos, no ambito da audiéncia dos

interessados, e elaborar a lista dos candidatos admitidos e excluidos final, que se junta e fica a

fazer parte integrante da presente ata. -
- - - Foram apreciadas quatro alegagdes apresentadas pelos candidatos Ana Catarina da Silva
Sucena, Ana Rita dos Santos Rodrigues, Carina Isabel Gongalves de Sousa e Marcelo José Pinto

Sousa, tendo este Juri, deliberado, por unanimidade, admitir ao procedimento os candidatos, uma

VezZ que 0S mesmos retinem os requisitos exigidos.
- - - Assim, este Juri deliberou, dar inicio a aplicagfio do primeiro método de seledo, avaliagio
curricular, que sera no préximo dia 17 de dezembro de 2019, no Municipio de Paredes, pelas
%h30m.

- - - Considerando que os candidatos ndio necessitam de estar presentes, para aplicagdo do referido

método de sele¢io, os mesmos serdo notificados da aplicagdo do método de selegdo, através do

endereco do correio eletrénico, indicado no formulério de candidatura, conforme estabelecido no

ponto 14 do aviso de abertura.
- - - Nos termos do n.° 4 do artigo 7.° da Portaria 114/2019 de 15 de abril os candidatos que

obtiverem um valor inferior a 9,5 valores num dos métodos de selegéo ¢ motivo de exclusdo do

procedimento em causa.
- - A presente ata encontra-se disponivel para consulta no site do Municipio de Paredes, em

www.cm-paredes.pt- opgio recrutamento de pessoal, e no placar da Unidade de Gestdo de

Recursos Humanos no Edificio Pagos do Concelho. ----

- - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada conforme,

vai por todos ser assinada. P
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CANDIDATOS (AS) ADMITIDOS (AS)

NOME

ANA CATARINA DA SILVA SUCENA

ANA RITA DOS SANTOS RODRIGUES

ANGELA TEMUDO MADUREIRA ABREU

CARINA ISABEL GONCALVES DE SQUSA

MARCELO JOSE PINTO SILVA

MARIANA SOFIA MAGALHAES MARTINS

RODRIGO JOSE PEREIRA GONCALVES

CANDIDATOS (AS) EXCLUIDOS (AS)

MOTIVO DA
NOME EXCLUSAO
BEATRIZ GONZAGA DA SILVA A)
LEONEL FERNANDO DE SOUSA OLIVEIRA A)
SIMAO FILIPE REIS NUNES DE BARROS E CASTRO A)
LEGENDA:

A) CANDIDATO (A) NAO E DETENTOR DA LICENCIATURA EXIGIDA NO PONTO 2,
REFERENCIA B), DO AVISO DE ABERTURA DO PROCEDIMENTO;
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