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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM
ASSISTENTE OPERACIONAL - ELETRICISTA AUTO - GRAU DE COMPLEXIDADE 1-
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO - AVISO N.°13858/2023 - CODIGO DA B.E.P.:0E202307/0715

------ Ao vigésimo nono dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, nesta cidade de
Paredes e no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do concurso, constituido pela sua
Presidente, a Dirigente Intermédia de 3.° Grau da Unidade de Gestdo do Equipamento, Sandra Cristina
Pinto Machado, Dra., pelo 1.° Vogal Efetivo, o Chefe da Divisdo de Ambiente, Carlos Jorge Pinto Sousa,
Eng.° Civil, e pelo 2 vogal efetivo, 0 Assistente Técnico(area administrativa), Alexandre Feliciano Silva
Borges, para, nos termos do disposto no artigo 22.° da Portaria n.°233/2022, de 9 de setembro, proceder

a atribuicdo dos resultados que os candidatos obtiveram na 1.2 Fase - Prova de Conhecimentos

Pratica(PCP), realizada no passado dia 10 de novembro de 2023, nas Oficinas Gerais do
Municipio, situadas na Rua da Adega, n.°202 — 4580-032 Paredes.

----- O juri, elaborou a minuta da prova de conhecimentos pratica e respetiva matriz de corregao,

que fazem parte da ata, com base nas matérias mencionadas na alinea M) do aviso da abertura, e de
acordo com as deliberages tomadas na ata da reunido da definicdo dos métodos de selegéo datada de
5 de junho de 2023.

----- Assim o juri, apés a correcio da 1.2 Fase-Prova de Conhecimentos Pratica(PCP), com base

nas fichas individuais de cada candidato, que ficam a fazer parte do processo, € ap6s a compilagao

dos resultados na grelha classificativa, obtidos em cada quest&o pratica, e que constam do processo de
recrutamento, decidiu por unanimidade, e de acordo a alinea a) do n.°1 do artigo 17.°, conciliado com o

artigo 21.° da Portaria n.°233/2022 de 9 de setembro, atribuir a classificacdo referida na grelha,

resultando na classificagdo que se abaixo se menciona:.
JOSE LUIS FERREIRA MENDES 18 Valores
MANUEL ALEXANDRE MOREIRA DE BRITO 19,50 Valores
------ O juri deliberou por unanimidade excluir o candidato, RUI EMANUEL DIAS DE SOUSA, por

se ter apresentado para a realizagao da prova de conhecimentos pratica, com 30 minutos de atraso, sem

ter dado justificacdo atendivel, e uma vez que a prova de conhecimentos pratica ja estava em fase
avancgada, a sua interrupgéo para o candidato iniciar a prova, iria gerar desequilibrio na prestagéo dos

restantes candidatos, assim como na utilizagdo dos materiais que serviam de base a mesma.----------------

Pagina 1 de 2



2023,ECM,1,03,2809

------ Ficaram excluidos os candidatos, Francisco Sousa da Rocha e Liliana Coelho da Cunha, devido

a nao terem comparecido a 1.? Fase- Prova de Conhecimentos Pratica(PCP).

------ Posteriormente, os candidatos (as) admitidos(as) a 2.2 fase dos métodos de sele¢ao- avaliagao
psicologica serdo notificados através do enderego de correio eletronico, indicado no formulério de
candidatura, para a realizagdo da prova, conforme o0 estabelecido na alinea T) do aviso de abertura.-------
------ A presente ata com os resultados obtidos na 1.2 fase-Prova de Conhecimentos Pratica, depois
de assinada, encontrar-se-& disponivel para consulta na pégina eletrénica do Municipio (www.cm-
paredes.pt- opcdo recrutamento de pessoal — Procedimentos Concursais a Decorrer) e no placar da

Unidade de Gestao de Recursos Humanos no Edificio Pagos do Concelho.

------ Os critérios de apreciagcdo e ponderagdo do método de seleg¢do as grelhas de corregdo e
classificativas, constam do processo administrativo, sendo as mesmas facultadas ou consultadas pelos

candidatos sempre que solicitadas ao juri, na Unidade de Gestdo de Recursos Humanos dentro do

horario normal de funcionamento (09h00m as 12h30m e das 14h00m as 16h30m).
------ Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada conforme, vai

por todos ser assinada.

0 JUR,

jau olia - ﬂ()pb aco

Dra. Sandra Machado

l:ng Caros-Sousa.

UL
Alexandre Borges
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