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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE UM DIRIGENTE INTERMEDIO DE 3.° GRAU, PARA
A UNIDADE DE TESOURARIA. AVISO N.°24907/2023. CODIGO DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO:
OE202312/0702

- - -Ao trigésimo dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta cidade de Paredes e
Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do concurso, constituido pela Presidente do Juri, e Chefe
da Divisdo de Financiamentos e Tesouraria, Dra. Ana Paula Vieira Garcés Ribeiro, pela 1.2 vogal Efetiva
e Chefe da Divisdo de Aprovisionamento e Patriménio, Dra. Sénia Cristina Paiva, pela 2.2Vogal Efetivo e
Chefe da Divisdo Administrativa, Dra. Veronica de Brito Castro, para analisar as candidaturas
apresentadas pelos candidatos.
- - -Verificadas e analisadas as trés candidaturas, e tendo em linha de conta o exigido no ponto 2,
conciliado com o ponto 10 do aviso de abertura, e apos a confirmagéo com as entidades empregadoras
publicas sobre a antiguidade detida pelos candidatos foi elaborada e aprovada por unanimidade a lista
dos candidatos admitidos e excluidos, que se junta e fica a fazer parte integrante da presente ata.---------
- - - Para efeitos do numero treze do artigo vigésimo primeiro da Lei n. °2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redacdo atual, aplicada a Administragdo Local, pela Lei n. °49/2012, de 29 de agosto, na sua redagéo
atual, ndo hé lugar a audiéncia dos interessados, existindo a possibilidade dos candidatos excluidos do
procedimento concursal apresentarem recurso hierarquico ou tutelar, notificando os mesmos por correio
eletronico, deste facto.
- - - O Juri deliberou ainda que,_a aplicagao dos métodos de sele¢ado, definidos no ponto 5 do aviso
abertura, Avaliacao Curricular e Entrevista Publica, terdo lugar no préximo dia 21 de fevereiro de
2024, pelas 11h:00m, no Edificio Pagos do Concelho, situado na Praga José Guilherme, 4580-130
Paredes, sendo as candidatas admitidas notificadas por e-mail, através dos servicos da Unidade de
Gestao de Recursos Humanos.
- - - As candidatas admitidas deverdo apresentar-se com documento oficial de identificagdo com
fotografia. -
- - - Para constar se lavrou a presente ata e lista, e por achada conforme, vai por todos ser assinada.-----
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(Dra. Ana Paula Vieira Garcés Ribeiro)
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Dra. Sonia Paiva

Dra. Sonia Cristina Paiza)
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Dra. Veronica Castro

(Dra. Verénica de Brito Castro)
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LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS DO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE UM DIRIGENTE INTERMEDIO DE 3.° GRAU, PARA
A UNIDADE DE TESOURARIA. AVISO N.°24907/2023. CODIGO DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO:
OE202312/0702

CANDIDATA ADMITIDA
NOME
MARIA FERNADA MOREIRA DA SILVA
CANDIDATA EXCLUIDA
NOME MOTIVO DA EXCLUSAO
DIANA MARIA DUARTE FERREIRA A CANDIDATA NAO POSSUI OS TRES ANOS DE

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM FUNGOES,
CARGOS, CARREIRA OU CATEGORIAS PARA CUJO
EXERCICIO OU PROVIMENTO SEJA EXIGIVEL UMA
LICENCIATURA, CONFORME EXIGIDO NO N.° 2 DO
AVISO DE ABERTURA DO PROCEDIMENTO.

VITOR HUGO SOARES DOS SANTOS O CANDIDATO NAO POSSUI OS TRES ANOS DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM  FUNGOES,
CARGOS, CARREIRA OU CATEGORIAS PARA CUJO
EXERCICIO OU PROVIMENTO SEJA EXIGIVEL UMA
LICENCIATURA, CONFORME EXIGIDO NO N.° 2 DO
AVISO DE ABERTURA DO PROCEDIMENTO.
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Ana Paula Ribeiro
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Dra. Sonia Paiva
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Dra. Veronica Castro

(Dra. Veroénica de Brito Castro)
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