#Construir o Futuro

Designacdo do projeto | Pdlo Local de Inclusdo “Centro de Valorizagdo Integrada do Mobilidrio e Artes em Madeira de
Paredes”

Cédigo do projeto | 2504

Objetivo principal| Requalificagdo fisica do espago publico ou de infraestruturas sociais, de saude, de
habitacdo ou desportiva

Regido de intervengdo | Norte

Entidade beneficidria | Municipio de Paredes

Data de aprovacdo | 02-02-2023
Data de inicio | 25-06-2023

Data de conclusdo | 31-12-2025
Custo total elegivel |2 370 000,00€

Apoio financeiro da Unido Europeia | 2 370 000,00€

Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos

O presente projeto consiste na requalificagcdo e apetrechamento do “Mosteiro de Vilela”, que passara a ser um dos polos locais de
dinamizacdo da rede municipal de espacos de proximidade para a inclusdo, inovagdo e participagdo social, que estardo disponiveis
e préximos das comunidades locais, focados nas necessidades dos grupos mais desfavorecidos.

Assim, a operagao tem como principais objetivos globais: aproximar as pessoas e comunidades desfavorecidas de organizagdes,
servicos e atividades que possam contribuir para a respetiva inclusdo social e cultural (descentralizando, a escala municipal, esses
servigos e atividades); potenciar a participacdo social e cultural ativa das pessoas mais desfavorecidas; disponibilizar condi¢Ges
para a implementacdo de agdes e programas cocriados de animacgdo social e cultural que atraiam e envolvam as comunidades
desfavorecidas; potenciar e reforcar a identidade local das pessoas mais desfavorecidas, nomeadamente através da valorizagdo
do patriménio local (cultural, natural, social, econdmico), nomeadamente o que esta associado as Artes em Madeira e ao
Mobilidrio, verdadeiros suportes identitarios da comunidade local; celebrar, preservar e valorizar o patrimdnio local, material e
imaterial, tornando-o alavanca de inclusdo de pessoas mais desfavorecidas.
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