
 

 

 
 

Designação do projeto | Plataforma Comunidade Colaborativa para a Inserção, Qualificação e Valorização Profissional 
 
Código do projeto | 2999 

Objetivo principal| Formação profissional e políticas de promoção da empregabilidade ajustadas às realidades 
e dinâmicas locais    
 
Região de intervenção | Norte 

Entidade beneficiária | Município de Paredes e Associação Paredes pela Inclusão Social (APPIS) 

 

Data de aprovação | 01-06-2023 

Data de início | 19-09-2022  

Data de conclusão | 31-12-2025 

Custo total elegível |221 109,98€ 

Apoio financeiro da União Europeia | 221 109,98€ 

 
Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos 
Projeto abrangente e diversificado que visa preencher lacunas atuais no sistema territorial de apoio à inserção, 

qualificação e valorização profissional das comunidades desfavorecidas, através da ativação de uma comunidade 

colaborativa multi-agentes e da implementação de um plano integrado de ações orientadas para a capacitação, 

inserção profissional, empreendedorismo e emprego digno dessas comunidades. 

A operacionalização do projeto será garantida pela implementação articulada e integrada das seguintes ações: 

Envolvimento, conexão e capacitação de públicos e stakeholders (Desenvolvimento/implementação de uma 

plataforma de ativação e matching de oportunidades profissionais; Criação e disseminação de guia/manual de "Boas 

práticas de integração, inclusão e valorização profissional nas organizações"; Criação/implementação de mecanismo 

de reconhecimento de boas práticas de organizações ao nível da Responsabilidade e Inovação Social Corporativa); 

Ativação de oportunidades de inclusão e valorização profissional: (Laboratórios de capacitação/cocriação de iniciativas 

geradoras de emprego; Implementação de Plano de Valorização Profissional das Artes e Ofícios Tradicionais de 

Paredes); Comunicação, promoção e disseminação e Gestão e dinamização da operação. 

  


