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Dr* Carla Nunes

ATA
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR (AREA DE
CONTABILIDADE), GRAU DE COMPLEXIDADE 3, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO. AVISO N.° 3872/2024. DECLARACAO DE
RETIFICACAO N.° 158-A/2024/2. CODIGO DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO: OE202402/0589

- - -Ao décimo sexto dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, e no Edificio dos Pagos
do Concelho, reuniu o Juri do concurso em epigrafe, constituido pela sua Presidente do Juri, Dra.
Elisabete Marina Valente Barbosa Ferreira, Chefe da Divisdo de Contabilidade, pela Dra. Carla Maria
Neves Ferreira Nunes, Técnica Superior, Licenciada em Gestéo, e pela Dra. Arménia Silvia de
Carvalho Braga Pereira, Chefe da Divisdo de Assuntos Juridicos, para nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, proceder a atribuigo dos resultados que os
(as) candidatos (as) obtiveram na 2. Fase dos Métodos de Sele¢do - Avaliagédo Curricular (AC),
realizada no dia 15 de julho de 2024.

- - - Assim o juri, apos recegéo do relatorio, com os resultados da avaliagéo psicoldgica, elaborado pela

Técnica Superior, Licenciada em Psicologia, Dra. Liliana Cristina Nunes Conceicéo, deliberou, por

unanimidade, atribuir as seguintes classificagoes:

CATARINA DANIELA DA ROCHA NOGUEIRA APTO
GLORIA DE FATIMA FERNANDES SALGADO APTO
HELDER TIAGO ANTUNES MONTEIRO APTO
SOFIA RAQUEL MAGALHAES OLIVEIRA SILVA APTO
VANIA LUISA MOREIRA PACHECO APTO

- - - Mais deliberou este Juri que, a 3.2 Fase dos Métodos de Selecao- Entrevista de Avaliacao de

Competéncias (EAC) realizar-se-a no proximo dia 6 de agosto de 2024, no Edificio Pacos do

Concelho, situado na Praca José Guilherme, 4580-130 Paredes, conforme divisdo que se

discrimina_na lista dos (das) candidatos(as) admitidos(as), devendo os(as) candidatos(as)

apresentarem-se com documento oficial de identificagdo com fotografia.

- - - Conforme estabelecido no n.° 1 artigo 6.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, conciliado
com a alinea T) do aviso de abertura do procedimento, os (as) candidatos (as) admitidos (as) a 3.7 fase
dos métodos de selegéo, serdo notificados(as) através do enderego de correio eletronico, indicado no

formulario de candidatura.

- - - Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.°233/2022, de 9 de setembro, a
presente ata e lista de candidatos admitidos a 3.7 fase, depois de assinada, encontrar-se-a disponivel
para consulta na pagina eletronica do Municipio (www.cm-paredes.pt- opg¢éo recrutamento de pessoal-

procedimentos concursais a decorrer) € no placar da Unidade de Gestdo de Recursos Humanos no

Edificio Pagos do Concelho.
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- - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada conforme, vai

por todos ser assinada.
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Dra: Silvia Braga Pereira
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CANDIDATOS (AS) ADMITIDOS (AS) A 3.2FASE DOS ME'[ODOS DE SELECAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS
LOCAL: EDIFICIO PACOS DO CONCELHO

DIA 6-08-2024
NOME HORA
CATARINA DANIELA DA ROCHA NOGUEIRA 9H30M
GLORIA DE FATIMA FERNANDES SALGADO 10HOOM
HELDER TIAGO ANTUNES MONTEIRO 10H30M
SOFIA RAQUEL MAGALHAES OLIVEIRA SILVA 11HOOM
VANIA LUISA MOREIRA PACHECO 11H30M
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Dra. Silvia Braga Pereira
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