
  

DESPACHO 
Homologo a presente ata 
Paredes, 18 de novembro de 2024 
O Presidente da Câmara. 
 
 

__________________ 

 

Avaliação do Período Experimental 
 

ATA DE CLASSIFICAÇÃO DO PERIODO EXPERIMENTAL DOS 
TRABALHADORES RECRUTADOS NO PROCEDIMENTO CONCURSAL 

COMUM PARA RECRUTAMENTO DE DOIS ASSISTENTES OPERACIONAIS–
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – GRAU DE COMPLEXIDADE 1-CONTRATO 

DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO. 
AVISO N.º13046/2022.B.E.P.:OE202206/1084 

 
- - - Ao décimo quarto dia do mês de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, na cidade de 

Paredes e no Edifício Paços do Concelho, reuniu o Júri do concurso mencionado em epígrafe, 

constituído pela Presidente do Júri e Dirigente Intermédio de 3.º Grau da Unidade de gestão de 

Recursos Humanos, Dra. Maria Manuela Ribeiro e Rocha de Magalhães, a 1.ª Vogal Efetivo e 

Assistente Técnica, Elsa Maria de Sousa Ribeiro, e pela 2.ª Vogal Efetivo a Técnica Superior 

(Relações Pública), Dra. Marlene Augusta Mendes da Silva, para nos termos do disposto no 

artigo 46.º conjugado com o artigo 49.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Publicas, aprovada 

pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, proceder-se à avaliação do período experimental das 

trabalhadoras Sónia Raquel Ferrás da Silva-8.ª classificada, Sandra Marina Nunes Moreira 

Barbosa-12.ª classificada, Andreia Moreira Almeida-15.ª classificada, Eliana Raquel da Silva 

Mendes-17.ª classificada, Juliana Patricia Silva Mendes da Rocha -18.ª classificada, Marina 

Cristina Moreira Alves-19.º classificada, Cátia Manuela Monteiro da Costa-21.ª classificada e 

a Elisabete dos Prazeres Teixeira Vieira Carvalho-22.ª classificada da lista de ordenação final, 

cujo contrato de trabalho foi celebrado no passado dia 17 de maio de 2024.----------------------------- 

- - - Após a análise do relatório apresentado pela trabalhadora, e dos elementos recolhidos sobre 

a forma como cumpriram os seus deveres legais e contratuais de forma muito satisfatória, em 

especial, os deveres de assiduidade e pontualidade, através do superior hierárquico, este Júri 

deliberou, por unanimidade, atribuir a seguinte classificação: ----------------------------------------------- 

ANDREIA MOREIRA ALMEIDA-------------------------------------------------------------------17 VALORES 

CÁTIA MANUELA MONTEIRO DA COSTA----------------------------------------------------17 VALORES 
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ELIANA RAQUEL DA SILVA MENDES---------------------------------------------------------17 VALORES 

ELISABETE DOS PRAZERES TEIXEIRA VIEIRA CARVALHO--------------------------17 VALORES 

JULIANA PATRICIA SILVA MENDES DA ROCHA------------------------------------------17 VALORES 

MARINA CRISTINA MOREIRA ALVES----------------------------------------------------------17 VALORES 

SANDRA MARINA NUNES MOREIRA BARBOSA-------------------------------------------17 VALORES  

SÓNIA RAQUEL FERRÁS DA SILVA -----------------------------------------------------------17 VALORES  

- - - Em cumprimento com o disposto no n.º 6 do artigo 46.º da Lei Geral do Trabalho em 

Funções Publicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, a presente ata vai ser 

homologada pelo Exmo. Senhor. Presidente da Câmara, e as trabalhadoras serão notificadas 

por escrito da decisão, através do endereço pessoal de email.----------------------------------------------- 

- - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada 

conforme, vai por todos ser assinada.------------------------------------------------------------------------------- 

 

O JÚRI, 

 

________________________________________________ 

Dra. Maria Manuela Ribeiro e Rocha de Magalhães 

 

 

________________________________________________ 

Elsa Maria de Sousa Ribeiro 

 

 

________________________________________________ 

Dra. Marlene Augusta Mendes da Silva 
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