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diversos avisos

EXTRATO
No dia 21 de abril de 2025, pelas 16 horas, na Avenida
Manuel da Fonseca, 71-A, Qta. da Fidalga, Seixal, realizou-
-se a assembleia de comproprietários da AUGI Bairro dos
Marinheiros - Barra Cheia, Qta. do Anjo, concelho de Pal-
mela, devidamente convocada nos termos e para os efeitos
dos artigso 8.º e sgs. da Lei 91/95, de 2 de setembro, com
a redação atualizada, para discussão e votação dos pontos
da ordem de trabalhos constantes da referida convocatória.
Após terem aguardado a meia hora legal, os comproprietá-
rios presentes, que representavam 2587 avos indivisos dos
referidos prédios prestadas as informações do processo,
deliberam o seguinte:
- Foram prestadas informações gerais sobre as iniciativas
desenvolvidas pela comissão de administração;
- Foi aprovada por unanimidade que para as funções de
comissão de fiscalização serão exercidas, como Fiscal
Único, por Henrique Manuel Oliveira Pereira, natural da
freguesia de concelho de São Sebastião da Pedreira, con-
celho de Lisboa, contribuinte fiscal n.º 223 859 435, resi-
dente na Rua 1.º de Maio, n.º 26, 2835-713 Santo António
da Charneca, Barreiro;
- Foi aprovada por unanimidade a proposta de loteamento,
por aditamento ao projeto de loteamento aprovado pela
Câmara Municipal de Palmela, para o processo camarário
n.º L-47/89, emitido o Alvará de Loteamento n.º 16,0 de 13
de novembro de 1990.
- Foi aprovado por unanimidade que nesta segunda fase o
valor das comparticipações de cada comproprietário para a
reconversão urbanística será de 400 euros mais IVA para
honorários da parte jurídica e por lote e 150 euros por lote
para pagar o trabalho da Arquiteta.
Estiveram presentes comproprietários representantes de
2587 avos indivisos dos referidos prédios.
Nada havendo mais a discutir ou a deliberar, pelas 17.30
horas foi a assembleia dada por encerrada.

AVISO

A Câmara Municipal de Paredes admite candidaturas 
para o Concurso Interno de Acesso Geral para Pro-
vimento de Um Lugar de Agente Graduado-Coorde-
nador da Carreira de Polícia Municipal.
A indicação dos requisitos formais de provimento, 

-
todos de seleção do referido concurso consta das 
seguintes publicações:
– Aviso n.º 11130/2025/2, publicado na 2.ª Série do 

Diário da República n.º 82, de 29 de abril de 2025;
– Oferta publicada na Bolsa de Emprego Público 

(BEP), com a referência-OE202504/1151;
– Publicação na página da internet da Câmara Muni-

cipal (www.cm-paredes.pt – opção recrutamento de 
pessoal – Procedimentos concursais em fase de 
candidatura);

As candidaturas deverão ser formalizadas, exclusiva-
mente e sob pena de exclusão, através da plataforma 
de serviços online, disponível em https://servicoson-
line.cm-paredes.pt (a submissão através da platafor-
ma de serviços online implica um registo de utilização 
prévio, validado até ás 16 horas do último dia de can-
didaturas).
Para informações, os interessados poderão contactar 
a Unidade de Gestão de Recursos Humanos, através 
dos telefones 255788842 / 255788843.
Não serão aceites candidaturas formalizadas via e-mail.
Paredes e no Edifício Paços do Concelho de Paredes, 
29 de abril de 2025

O Presidente da Câmara
Alexandre Almeida, Dr.

COMPANHIA GERAL DA AGRICULTURA DAS VINHAS
 DO ALTO DOURO – REAL COMPANHIA VELHA, S.A.

Sede: Rua de Azevedo Magalhães, n.º 314
VILA NOVA DE GAIA

Registada na Conservatória do Registo Comercial de V. N. 
de Gaia sob a matrícula número 7.317, pessoa coletiva nú-
mero 500.068.739. 
Capital Social: 50.000.000 Euros

ASSEMBLEIA GERAL ANUAL
CONVOCATÓRIA

Sob proposta da Junta da Administração da Companhia 
Geral da Agricultura das Vinhas do Alto Douro - Real 
Companhia Velha, S.A. e nos termos do artigo 377.° do 
Código das Sociedades Comerciais, convoco os Senhores 
Acionistas desta Companhia com direito a voto para com-
parecerem na Assembleia Geral Anual, a realizar no dia 
29 de maio de 2025, pelas 17 horas, na sua Sede Social, 
sita à Rua de Azevedo Magalhães, n.º 314, em Vila Nova 
de Gaia, observando-se a seguinte
Ordem do Dia

1) Deliberar sobre o Relatório de Gestão e as Contas referen-
tes ao exercício de 2024.

2) Deliberar sobre a Proposta de Aplicação de Resultados 
Líquidos do exercício de 2024.

3) Proceder à apreciação geral da Administração e Fiscaliza-
ção da sociedade durante o exercício de 2024.

4) Apreciar outros assuntos de interesse para a Companhia.
V. N. de Gaia, 28 de abril de 2025

O presidente da Mesa da Assembleia Geral
Octávio Rodrigo Oliveira da Costa

ANÚNCIO
Para os devidos efeitos, avisa-se os interessados de que foi 
publicado no “Diário da República n.º 11048/2025/2,  2.ª Série, 
N.º 81, de 28, de 4 de 2025“, a abertura de procedimento 
concursal de seleção para provimento do cargo de direção 
intermédia de 2.º grau.
O prazo de candidaturas será de 10 dias úteis a contar do 1.º 
dia útil de publicitação na Bolsa de Emprego Público (BEP), 
www.bep.gov.pt, que ocorrerá a partir do dia  29 de abril de 
2025.                           
Direção intermédia de 2 grau: 
Proc. 12/2025 - Chefe de Divisão de Remunerações e Direitos 
Laborais. 
As candidaturas deverão ser formalizadas exclusivamente 
(sob pena de exclusão) através do endereço eletrónico
https://concursos.cm-gaia.pt, não sendo aceites candidaturas 
enviadas por correio registado (papel) ou por correio eletrónico.
É obrigatório os candidatos que concorram ao procedimento 
de seleção no Município de Vila Nova de Gaia requererem a 
emissão do respetivo acesso à plataforma (login e password), 
através do mesmo endereço eletrónico.
Requisitos de admissão para o cargo de direção 
intermédia de 2.º grau:
- De entre trabalhadores em funções públicas contratados ou 

designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados 
de competência técnica e aptidão para o exercício em 
funções de direção, coordenação e controlo que reúnam e 

em funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo 
exercício ou provimento seja exigível uma licenciatura.

exigido, métodos de seleção, composição do júri constará da 
publicitação na Bolsa de Emprego Público (BEP), www.bep.
gov.pt, e na página eletrónica do Município (www.cm-gaia.pt 
opção - Informação - Recursos Humanos - Procedimentos 
Concursais, Concursos e Comissões de Serviço).
Nos termos do Despacho Conjunto n.º 373/2000, de 1 
de março, em cumprimento da alínea h) do art.º 9.º da 
Constituição da República Portuguesa, a Câmara Municipal de 
Vila Nova de Gaia, enquanto entidade empregadora, promove 
ativamente uma política de igualdade de oportunidades entre 
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressão 

evitar toda e qualquer forma de discriminação.
Por delegação de competências do Senhor Presidente da 
Câmara, conferida pelo Despacho nº 88/ PCM/2023, de 26 
de julho

A Vereadora 
Dra. Célia Correia

ANÚNCIO

OFEREÇA UMA
PRIMEIRA PÁGINA

DE ARQUIVO OU PERSONALIZADA

paginas@jn.pt |  222 096 245

MEMÓRIA DA VIDA 
DE UM HOMEM QUE 

MARCOU TODA A 
HUMANIDADE

Pensamentos, factos marcantes e gestos do 
Papa Francisco para todos os dias e todos 

os anos. Um livro para usar no dia a dia.

Campanha válida de 22 de abril a 31 de maio.
Promoção limitada ao stock existente.

Para mais informações contacte 
marketing@noticiasilimitadas.pt
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A Associação Sorrisos, relativa-
mente à campanha social reali-
zada nos dias 21, 22, 23, 24, 28,
29 e 30 abril, autorizada pelo
Min is tér io  da Admin is t ração
Interna, foi angariado o valor de
1.724,38 euros. Agradecemos à
população do Norte.


