2026,ECM,I,03.,469

ATA
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR (ANIMACAO
SOCIOCULTURAL), GRAU DE COMPLEXIDADE 3, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO POR 12 MESES. AVISO N. °29794/2025/2. CODIGO DA BOLSA DE
EMPREGO PUBLICO: OE202512/0087

- - - Ao décimo terceiro dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, e no Edificio dos Pagos do
Concelho, reuniu o Juri do concurso em epigrafe, constituido pela sua Presidente do Juri, a Chefe da
Divisao de Cultura e Turismo, Dra. Maria Antonia Dias da Silva, pela Técnica Superior, Dra. Anabela Gléria
Alves Gomes, e pela Técnica Superior, Dra. Maria Manuela Ribeiro e Rocha de Magalhaes, para nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, proceder a atribuicéo
do resultado que o candidato obteve na 2.? fase dos métodos de selegéo — Entrevista de Avaliagéo de
Competéncias (EAC), realizada no dia 13 de abril de 2026.

- - - Assim o juri, de acordo com o relatério da Entrevista de Avaliagédo de Competéncias, e dos pardmetros

mencionados na alinea M) do aviso de abertura, decidiu, por unanimidade, atribuir a seguinte classificacdo:
FRANCISCO JOSE DA SILVARIBEIRO 12 VALORES

- - - Mais deliberou, o mesmo juri, também por unanimidade, proceder & aplicacdo da formula para

obtengéo da classificagéo final mencionada na alinea M) do aviso de abertura da qual resultou a seguinte

classificagéo:

FRANCISCO JOSE DA SILVA RIBEIRO

AVALIACAO CURRICULAR(AC) 10,25 VALORES
ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS (EAC) 12 VALORES
CLASSIFICAGAO FINAL 11,30 VALORES

---Ojuri, deliberou ainda que, para efeitos do exercicio da audiéncia dos interessados, prevista no Codigo
de Procedimento Administrativo, o candidato, dispde de um prazo de 10 dias uteis contados a partir da
data do recibo de entrega do e-mail, para se pronunciar, se assim o entender, da deciséo do juri por escrito,
através do formulério obrigatério, que ficara disponivel na pagina da Internet do Municipio (servigos online),

como resulta do teor do artigo 23.° e 25.°, conciliado com a alinea f) do artigo 3.° da Portaria n.°233/2022,

de 9 de setembro, e o previsto na alinea T) do aviso de abertura do procedimento.
- - - A presente ata, depois de assinada, encontrar-se-a disponivel para consulta na pagina eletrénica do

Municipio (www.cm-paredes.pt-op¢éo recrutamento de pessoal- concursos a decorrer) e no placar do

Departamento de Recursos Humanos do Edificio Pagos do Concelho, conforme o previsto no disposto no
n. ° 1 do artigo 22.° da Portaria n. °233/2022, de 9 de setembro. -

- - - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada conforme, vai

por todos ser assinada.
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