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MUNICÍPIO DE PAREDES

Aviso n.º 23259/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de quatro assistentes ope-
racionais, cozinheiros/as, em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado.

Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de quatro assistentes  
operacionais, cozinheiros/as, grau de complexidade 1, em regime  

de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado

Nos termos do disposto no artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, e artigos 30.º 
e 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 
e por meus despachos n.os 112 e 176, proferidos, em 11 de maio de 2026 e 24 de agosto de 2026, res-
petivamente, e nos termos da deliberação do órgão executivo em reunião ordinária realizada em 13 de 
agosto de 2026, encontra-se aberto o procedimento acima mencionado, destinando-se à contratação 
de quatro assistentes operacionais, cozinheiros/as, em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado.

Caracterização do posto de trabalho: pretende-se indivíduo(a) que desempenhe funções corres-
pondentes à caracterização funcional da categoria de assistente operacional, constantes no anexo a que 
se refere o n. º2 do artigo 88.ºda LTFP, aprovada pela Lei n. º35/2014 de 20 de junho, e as constantes 
no mapa de pessoal do Município, nomeadamente: exerce funções de natureza executiva, de carácter 
manual ou mecânico, enquadradas em diretivas definidas, na área da alimentação, executando tarefas 
de apoio geral indispensáveis ao funcionamento dos refeitórios escolares, designadamente organi-
zando, executando e supervisionando as tarefas necessárias à preparação das refeições a confecionar, 
garantindo o fornecimento das refeições escolares; executar a partir da consulta da ementa, as tarefas 
necessárias à preparação dos pratos a confecionar; Vigiar a evolução dos cozinhados, procedendo 
a retificações de temperos e alterações de temperatura sempre que necessário; Efetuar trabalhos de 
escolha, pesagem e preparação dos géneros a confecionar; Empratar os alimentos cozinhados e pro-
ceder à sua guarnição; Supervisionar os ajudantes de cozinha; Orientar e colaborar nos trabalhos de 
limpeza e arrumação das instalações, equipamentos e utensílios de cozinha, bem como a sua conser-
vação; Proceder à encomenda, junto dos fornecedores, dos alimentos e bens necessários à confeção 
das refeições, retificando as quantidades necessárias, sendo responsável pelo seu armazenamento 
e conservação; Afixar as ementas, elaborar inventários de materiais e alimentos, controlando a vali-
dade dos mesmos; Reportar superiormente anomalias das instalações e avarias dos equipamentos; 
Observar, com rigor, as regras da segurança impostas pelos regulamentos na utilização do material 
e combustível; Apoiar o fornecimentos das refeições aos membros da comunidade educativa; Recolher 
amostras diárias para análise e controlo no âmbito da segurança alimentar.

Perfil de competências do candidato: Orientação para o serviço público, Orientação para a cola-
boração, Orientação para os resultados, Comunicação, Iniciativa e Organização, planeamento e gestão 
de projetos.

Nível habitacional exigido: Escolaridade mínima obrigatória.

Outros requisitos de admissão: requisitos definidos no artigo n. º17 da Lei Geral do Trabalho 
Funções Públicas (LTFP).

Prazo e forma de candidatura: 10 dias úteis contados a partir da data da publicação de aviso na 
Bolsa de Emprego Público (BEP), nos termos do artigo 12.º da Portaria n. º233/2022, de 9 de setembro.

A publicação integral do presente procedimento será publicitada na Bolsa de Emprego Público 
(BEP) e na página eletrónica do Município de Paredes em www.cm-paredes.pt opção recrutamento 
pessoal, a qual constam todos os requisitos formais de candidatura.

15 de setembro de 2026. — O Presidente da Câmara, Alexandre Almeida, Dr.
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